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Servicio de Administracion
de Rentas

( ACUERDO NUMERO SAR-233-2022 )

Tegucigalpa, M.D.C., 15 de agosto de 2022

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL SERVICIO DE
ADMINISTRACION DE RENTAS (SAR)

CONSIDERANDO: Que el articulo 195 del Decreto No.
170-2016 publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.
34,224 de fecha veintiocho (28) de diciembre de dos mil
dieciséis (2016), contentivo del Codigo Tributario, crea la
Administracion Tributaria como entidad desconcentrada de la
Presidencia de la Republica, con autonomia funcional técnica,

administrativa y de seguridad nacional, con personalidad
juridica propia, responsable del control, verificacion,
fiscalizacion y recaudacion de tributos, con autoridad y
competencia anivel nacional y con domicilio en la Capital de
la Repuiblica, denomindndose por el Presidente de 1a Republica

como Servicio de Administracion de Rentas (SAR), mediante

acuerdo Ejecutivo No. 01-2017.

CONSIDERANDO: Que de conformidad al numeral
1) del articulo 197 del Cédigo Tributario define que la
Administracion Tributaria estara a cargo de un(a) Director(a)
Ejecutivo(a), con rango ministerial, nombrado por el (la)
Presidente(a) de la Republica, quien seré responsable de
definir y ejecutar las politicas, estrategias, planes, programas
y proyectos administrativos y metas, conforme a las politicas

economicas, fiscales y tributarias del Estado.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 198 de la supra citada
norma establece entre otras atribuciones del Servicio de

Administracion de Rentas (SAR), 1)..., 3) Crear planes

y programas de gestion administrativa acorde con los
lineamientos de la politica econdmica y metas de recaudacion

anuales acordadas; ..., 12) Aprobar Acuerdos para la

aplicacion eficiente de las disposiciones en materia tributaria,

de conformidad con el presente Cédigo.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo Ejecutivo No.
23-2022 de fecha 27 de enero del 2022 se nombro al suscrito,
como Director Ejecutivo del Servicio de Administracion de

Rentas (SAR), con rango de Secretario de Estado.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo SAR-547-
2019 de fecha 18 de diciembre de 2019 se delegd en la
ciudadana ALEXANDRA KARINA RIVERA MEJIA, en
su condicion de Experta de Secretaria General del Servicio
de Administracion de Rentas, las facultades inherentes a la

Secretaria General de esta institucion.

CONSIDERANDO: Que los 6rganos administrativos
desarrollaran sus actividades sujetandose a la jerarquia
normativa establecida en el articulo 7 de la Ley General de
la Administracién Publica y con arreglo a las normas de la
economia, celeridad y eficacia, a fin de lograr una pronta y

efectiva satisfaccion del interés general.

CONSIDERANDO: Que es necesaria la creacion de un
nuevo Marco Estratégico Institucional por parte del Servicio
de Administracion de Rentas, alineado al Plan Estratégico
de Gobierno Bicentenario para la Refundacion de la Patria
y Construccion del Estado Socialista 'y Democratico, en
respuesta al clamor de la ciudadania por mejores condiciones
en el sistema tributario, dejando clara la necesidad de un
profundo reordenamiento, a fin de optimizar la recaudacion,
controlar y racionalizar las excepciones y privilegios fiscales
del régimen tributario que afectan la legitimidad del Estado
de Honduras en el ambito fiscal, disminuyendo el déficit fiscal
de la Administracion Central, haciendo énfasis en el combate

de la evasion y defraudacion fiscal.

CONSIDERANDO: Que los 6rganos administrativos
desarrollaran sus actividades sujetandose a la jerarquia

establecida en el articulo 7 de la Ley General de la
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Administracion Publica y con arreglo a las normas de
economia, celeridad y eficacia, a fin de lograr una pronta y

efectiva satisfaccion del interés general.

CONSIDERANDO: Que la Ley General de la Administracion
Publica en su articulo 116 determina que, los actos de los
organos de la Administracion Publica adoptaran la forma de

Decretos, Acuerdos, Resoluciones y Providencias.

POR TANTO: En el uso de las facultades que la Ley le
confiere y en aplicacion a lo establecido en los Articulos 109,
321y 351 de la Constitucion de la Republica; 195,197, 198y
199 del Cédigo Tributario; 7, 116, 118, 122 de la Ley General
de Administracion Pablica; 19y 30 de la Ley de Procedimiento
Administrativo; Acuerdo Ejecutivo 01-2017; Acuerdo SAR
1220-2017; Acuerdo Ejecutivo No. 23-2022; Acuerdo SAR-
547-2019 y demas disposiciones legales aplicables.

ACUERDA

PRIMERO: Aprobar el Marco Estratégico Institucional del
SAR, que debe regir los Planes Operativos Anuales (POA) de
cada una de las dependencias que conforman la Institucion,

segun se detalla a continuacion:

e MISION

Una Honduras donde el pueblo paga los impuestos

voluntariamente.

e VISION

Elevar la moral tributaria.

e OBJETIVO GENERAL

Fomentar la disposicion voluntaria para pagar impuestos
mediante la eliminacion de las barreras al cumplimiento,
el combate a la evasion y la elusion fiscal y el control y

la racionalizacién de los privilegios fiscales.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo 1:

Asistir, orientar y simplificar el cumplimiento voluntario
de las obligaciones tributarias con servicios humanos,
accesibles y efectivos.

Objetivo 2:

Combatir la evasion y la elusion fiscal, a través de una
asignacion inteligente, imparcial y proporcional de

tratamientos y controles.

Objetivo 3:
Contribuir en el control y la racionalizacion de los
privilegios fiscales para el logro de un sistema tributario

que sea herramienta de redistribucion de la riqueza.

SEGUNDO: El Marco Estratégico Institucional del SAR
podra ser modificado o ajustado de acuerdo con la convivencia

y funcionamiento de la Institucion.

TERCERO: Socializar a todos los colaboradores de
la Institucion, por los medios mas expeditos, el Marco

Estratégico Institucional del SAR.

CUARTO: El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir
de su fecha y debera publicarse en el Diario Oficial La Gaceta.
PUBLIQUESE.

MARLON DAVID OCHOA MARTINEZ
DIRECTOR EJECUTIVO

ALEXANDRA KARINA RIVERA MEJiA
ACUERDO DE DELEGACION No. SAR-547-2019
DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DE 2019
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