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Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas

( ACUERDO No. 237-2025 )

SECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE FINANZAS

LINEAMIENTOS DE POLITICA PRESUPUESTARIA
2026 - 2028 EN EL. MARCO DE LAS PRIORIDADES
DEL GOBIERNO BICENTENARIO PARA
REFUNDAR HONDURAS

CONSIDERANDO (1): Que la Presidencia de la Reptblica,
tiene a su cargo la suprema direccion y coordinacion de la
Administracion Publica Centralizada y Descentralizada y en
el ejercicio de sus funciones, podra actuar por si o en Consejo
de Secretarios de Estado. A ese efecto, el articulo 116 de la
Ley General de la Administracion Publica establece que los
actos de los 6rganos de la administracion publica adoptaran la

forma de Decretos, Acuerdos, Resoluciones o Providencias.

CONSIDERANDO (2): Que de acuerdo con lo dispuesto
por los articulos 367 de la Constitucion de la Republica
y 25 de la Ley Organica del Presupuesto, el Proyecto de
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Reptblica
y los documentos que lo acompaian, seran presentados por
el Poder Ejecutivo ante el Congreso Nacional a través de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN),
durante la primera quincena del mes de septiembre del ano
anterior al que regira, para su correspondiente discusion y

aprobacion.

CONSIDERANDO (3): Que de acuerdo con lo establecido

en el segundo parrafo del articulo 4 de la Ley Organica del

Presupuesto, corresponde a la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas (SEFIN), ejercer la rectoria del Sistema
de Administracion Financiera del Sector Publico; y, conforme
lo dispuesto en el articulo 5 de la misma Ley, dentro de las
funciones que le corresponden a dicha Secretaria como Organo
Rector del Sistema de Administracion Financiera del Sector
Publico, esta la de proponer a la Presidencia de la Republica
para su aprobacion la politica financiera de mediano plazo y

la politica presupuestaria anual.

CONSIDERANDO (4): Que de acuerdo con lo previsto
por el articulo 18 de la Ley Organica del Presupuesto, la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN),
remitird anualmente a la Presidencia de la Republica para su
aprobacion correspondiente, la politica presupuestaria a la
que se sujetaran las instituciones del Sector Publico previo a
la formulacion del anteproyecto de Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica. Dicha politica establecera
anualmente los lineamientos generales para la formulacion
del anteproyecto de Presupuesto, incluyendo: Los objetivos,
metas, prioridades, orientaciones y estimaciones de las

cantidades maximas de créditos asignables, en forma global.

CONSIDERANDO (5): Que el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica es una de las herramientas
mas importantes para lograr que el Estado sea capaz de proveer
de manera eficaz, oportuna y eficiente y con criterios de
equidad, las necesidades de la poblacion hondurea y alcanzar
el desarrollo sostenible del pais. En tal sentido, el Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Reptublica es el principal
instrumento de programacioén econémica y financiera para
el logro de las funciones del Estado con efectos positivos y

permanentes en favor de la poblacion hondurefia.
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CONSIDERANDO (6): Que la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas (SEFIN), como institucion rectora de
las finanzas publicas, brindara asistencia técnica, asesoria y
acompafiamiento necesario a todas las instituciones publicas
en la formulacion presupuestaria. Asimismo, en el ambito de
sus competencias, la Secretaria de Estado en el Despacho de
Planificacion Estratégica (SPE), la Secretaria de Estado en el
Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER), la Secretaria de
Transparencia y Lucha contra la Corrupcion (STLCC), a través
de la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado (ONCAE) y la Administracion Nacional de Servicio
Civil (ANSEC), acompafiaran técnicamente el proceso de
formulacion de todas las instituciones publicas, para asegurar
el cumplimiento de los lineamientos aqui establecidos en
materia de planificacion, enfoque de género, compras y

contrataciones y recurso humano, respectivamente.

CONSIDERANDO (7): Que en la elaboracion del
presupuesto para el ejercicio fiscal 2026 continuara
encaminada al cumplimiento de las prioridades del Gobierno
de Honduras, haciendo uso de la técnica de Presupuesto Base
Cero, lo que implica un cambio de enfoque en el gasto publico,
orientado a financiar las prioridades anuales o multianuales
con resultados directos en favor de la poblacion y dentro de un
marco de sostenibilidad fiscal de mediano plazo, para lo cual
las instituciones de la administracion publica (centralizada
y descentralizada) deben revisar todos los programas
presupuestarios asegurandose que las intervenciones publicas

estén visibilizadas en la estructura programatica definida.

CONSIDERANDO (8): Que el Marco Macro Fiscal de
Mediano Plazo (MMFMP) 2026-2029, fue aprobado por
la Presidenta de la Republica en Consejo de Secretarios de

Estado mediante Decreto Ejecutivo No. PCM 17-2025, de

fecha 29 de abril de 2025 y publicado en el Diario Oficial La
Gaceta N0.36826 de fecha 30 de abril de 2025; siendo éste
el documento que muestra la gradualidad en el cumplimiento
de la Ley de Responsabilidad Fiscal (LRF), lo que permitira
retornar al proceso de consolidacion fiscal y mantener niveles
prudentes de endeudamiento, ademas de orientar las decisiones
estratégicas de la politica econdmica y fiscal especialmente en
la formulacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos

de la Republica para el Ejercicio Fiscal 2026.

CONSIDERANDO (9): Que con el objetivo de superar
limitaciones y consolidar un Presupuesto General de Ingresos
y Egresos de la Republica para el Ejercicio Fiscal 2026, capaz
de contribuir al logro de los propdsitos y la planificacion
estratégica del Estado, con el apoyo de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Planificacion Estratégica (SPE),
la Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la
Mujer (SEMUJER), la Oficina Normativa de Contrataciones
y Adquisiciones del Estado (ONCAE) y la Administracion
Nacional de Servicio Civil (ANSEC), se han desarrollado
lineamientos generales y especificos de politica presupuestaria
que permitiran a las instituciones del Sector Publico identificar
de manera adecuada las intervenciones mas eficientes y
eficaces, para asi contribuir al mejoramiento de la calidad del
gasto publico, articulando las necesidades del gasto con los
objetivos de planificacion de las instituciones y el logro de

resultados en favor de la poblacion hondurena.

CONSIDERANDO (10): Que la transparencia y la rendicion
de cuentas son garantias para un mejor desempefio de la
administracion financiera del Sector Publico; que la Ley
Organica del Presupuesto manda a actuar en un marco de
transparencia en lo concerniente a la preparacion, elaboracion,

ejecucion y liquidacion del Presupuesto; y, que la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacion Publica facilita el
ejercicio del derecho de toda persona al acceso a la informacion

publica mediante la participacion ciudadana bien informada.

POR TANTO: En aplicacion de lo establecido en los articulos
245 numerales 11) y 19), 367 y 368 de la Constitucion de la
Republica; 116y 118 de la Ley General de la Administracion
Publica; 1, 2,4, 5,9, 10, 11, 12, 13, 14, 18,20,22 y 25 de la

Ley Orgénica del Presupuesto.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprobar los Lineamientos de Politica
Presupuestaria para la Formulacion del Anteproyecto
de Presupuesto 2026 y la Multi anualidad 2027 -2028.-
Se aprueban los presentes “Lineamientos de Politica
Presupuestaria para la Formulacién del Anteproyecto de
Presupuesto 2026 -2028”, en lo sucesivo, denominados
“Lineamientos”, que serviran como marco de referencia para
la elaboracion de los presupuestos de las instituciones del
Sector Publico para el ejercicio fiscal 2026 y lineamientos

para la multi anualidad 2007-2028.

Los presentes lineamientos estan orientados para garantizar
el financiamiento de las prioridades establecidas dentro del
Plan Estratégico de Gobierno a través de cada uno de sus
ejes estratégicos conformados por resultados sectoriales con
sus indicadores a fin de darle cumplimiento a sus metas, asi
como la sostenibilidad fiscal y el mejoramiento de la calidad

del gasto.

ARTICULO 2. Objetivos de los Lineamientos
2.1. Objetivo General: Identificar el espacio presupuestario
para el financiamiento de los programas prioritarios del

Gobierno de la Republica y los gastos ineludibles.

2.2. Objetivos Especificos:

a) Asegurar el cumplimiento de los techos globales
preasignados para la formulacion presupuestaria del
ejercicio fiscal 2026 por parte de las instituciones del
Sector Publico, de acuerdo con lo establecido en el
Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMFMP)
2026-2029 y la Ley de Responsabilidad Fiscal (LRF).

b) Lograr una eficiente asignacion de recursos en los
programas, subprogramas, proyectos, actividad/
obra, los cuales deben estar alineados a las politicas,
prioridades, objetivos y metas establecidas en la
planificacion estratégica y operativa del Gobierno de
la Republica.

¢) Asegurar una adecuada articulacion y congruencia
entre la planificacion estratégica y operativa de cada
institucion del Sector Publico con la formulacion de
sus presupuestos y planes de compras y contrataciones,
como herramientas que permitan una eficiente
asignacion y uso de los recursos publicos. En
consecuencia, las asignaciones presupuestarias deberan
estar estrictamente apegadas a la planificacion de cada
institucion, con el objetivo de tener intervenciones
mas eficientes y eficaces y evitar retrasos en la
ejecucion presupuestaria por tramites de solicitudes
de modificaciones presupuestarias.

d) Formular los programas y proyectos con una
perspectiva de mediano plazo 2027-2028.

e) Facilitar el proceso de identificacion y seguimiento
de los programas y/o proyectos para asegurar
el cumplimiento de politicas y ejes estratégicos
establecidos en el plan estratégico de Gobierno,
incluyendo entre otros el enfoque de género, cambio
climatico, entre otros, para visibilizar los resultados

en favor de la poblacion.
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ARTICULO 3. Alcance. - Las disposiciones establecidas en
los presentes Lineamientos son de obligatorio cumplimiento
para todas las instituciones que conforman el Sector Publico,
segun se describen en el articulo 2 de la Ley Orgénica de

Presupuesto.

ARTICULO 4. Prioridades de Gobierno y Ejes
Transversales. - Todas las instituciones del Sector Publico
deberan alinearse al Plan Estratégico de Gobierno, para
la formulacién de sus respectivos Planes estratégicos
Institucionales, Operativos Anuales y sus Anteproyectos de

Presupuesto.

4.1. Prioridades de Gobierno: El Gobierno de la Reptblica
definio: Gabinetes sectoriales, ejes estratégicos, objetivos
de los ejes estratégicos y resultados sectoriales, con sus
indicadores y metas para alcanzar en el corto, mediano y largo
plazo, los cuales cuentan con tres ejes transversales, género,
derechos humanos y desarrollo territorial; a continuacion, las

prioridades definidas para cada sector:

a) Gabinete Econémico: Cuenta con 5 ejes estratégicos,
que son: (1) politica econdmica, fiscal y monetaria;
(2) desarrollo agropecuario y soberania alimentaria;
(3) comercio justo y turismo sostenible; (4) energia;

y, (5) empleo digno.

Como resultados se describen algunos: La aprobacion
de una reforma tributaria de caracter progresiva, justa’y
equitativa que cree un nuevo modelo de exoneraciones
para atraer inversiones y generar empleos; la
integraciéon a la Cuenta Unica de la Tesoreria del
Estado de los recursos provenientes de la recaudacion

de impuestos; reperfilar y renegociar la deuda publica;

b)

Estabilizar los precios, conforme a lo previsto en el
Programa Monetario aprobado y, la aplicacion de

mecanismos de acceso al crédito para la poblacion.

La gestion de este sector asegurard el acceso gratuito
a la energia para todas las familias de escasos recursos
econdmicos, que tienen un consumo menor o igual a
150kWh, avanzar en los procesos de gestion para el
inicio de la construccion de represas, aprobar la Ley

de Reformas al Sector.

Gabinete Social: Cuenta con 6 ejes estratégicos, que
son: (1) proteccion y prevision social; (2) educacion
publica universal con calidad; (3) salud publica
universal integral y gratuita; (4) cultura y patrimonios
de los pueblos; (5) nifiez, juventud y mujer; y, (6)

deportes y recreacion.

Como resultados sectoriales se detallan algunos:
Incrementar la cobertura del sistema de proteccion
y prevision social y actualizado el monto de las
pensiones; incrementar el acceso inclusivo y equitativo
de los educandos en los niveles educativos del
componente formal y no formal del Sistema Nacional
de Educacidn; establecer un Sistema tnico de Salud
con enfoque preventivo y en Atencion Primaria, y
regular los servicios de subrogacion; fortalecer los
mecanismos de participacion y cohesion social a través

de las de culturas, artes y patrimonios, a nivel nacional.

Gabinete de Infraestructura: Cuenta con 3 ejes
estratégicos, que son: (1) infraestructura logistica y
transporte; (2) vivienda universal, agua y saneamiento;

y, (3) comunicaciones.
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Como resultados sectoriales se describen algunos:
Elevar la calidad y competitividad de la infraestructura
vial en carretera primaria, secundaria y vecinal por
medio del mantenimiento preventivo y correctivo
de las misma utilizando materiales con estandares
de calidad internacional; incrementar el nimero de
familias propietarias de vivienda y el acceso a los
servicios de agua segura y saneamiento; incrementar
la cobertura y mejoradas las tarifas de telefonia fija,

celular e internet, servicios educativos y culturales.

Gabinete de Recursos Naturales: Cuenta con un
eje estratégico (1) recursos naturales y ambiente

sostenibles y soberanos.

Como resultados sectoriales se describen algunos:
Establecer un programa de adaptacion y mitigacion
al cambio climatico en consonancia con convenios
regionales; garantizar la proteccion y el uso sostenible
de los recursos naturales, especialmente los bosques,
a través de la proteccion de los bienes comunes del
pais, promoviendo la conservacion de los ecosistemas
forestales y la mitigacion de los impactos negativos
de la deforestacion; incrementar los mecanismos y
acciones, orientados a la proteccion y conservacion

de diversidad biologica.

Gabinete de Seguridad, Defensa y Gobernabilidad:
Cuenta con 8 ejes estratégicos, que son: (1) gestion
del riesgo; (2) seguridad ciudadana; (3) defensa; (4)
transparencia y lucha contra la corrupcion; vy, (5)
derechos humanos; (6) representacion legal y defensa
del Estado; (7) democracia, gobernabilidad y control
de los recursos publicos; (8) justicia centrada en las

personas.

Como resultados sectoriales se describen algunos:
Garantizar la vida, la integridad fisica y los bienes de
la poblacion; crear y establecer mesas de seguridad
ciudadana y consolidado un modelo de policia
comunitaria cercanas al pueblo; defender la integridad
territorial y soberania nacional, en el espacio aéreo,
maritimo y terrestre; mejorar la confianza ciudadana
a través de una gobernanza transparente y gestion

publica efectiva.

f) Gabinete de Relaciones Internacionales: Su eje

estratégico consiste en relaciones internacionales.

Como resultados sectoriales se describen algunos:
Ampliar las relaciones internacionales de Honduras
con todos los paises del mundo y promovidos los
principios de autodeterminacién de los pueblos,
soberania y multilateralismo; Posicionar la Republica
de Honduras como una nacién democratica, pacifica,
soberana, solidaria y respetuosa de los Derechos

Humanos.

4.2. Ejes Transversales: el Gobierno defini6 tres (3)
ejes transversales para la planificacion de las actividades
gubernamentales, por lo que, las instituciones del Sector
Publico deberan considerarlos en la formulacion de sus
POA presupuestos. A continuacion, cada uno de los ejes

transversales:

a) Género: En el Plan de Gobierno Bicentenario para
Refundar Honduras, se establece el enfoque de género
como eje transversal, en el disefio, implementacion y
evaluacion de politicas, planes y presupuestos de la

Administracién Publica.
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El Presupuesto Sensible a Género (PSG), es una

herramienta democratica de accion afirmativa en la

asignacion de recursos publicos para poner en marcha

acciones para cerrar la brecha de discriminacion entre

hombres y mujeres, garantizando que los fondos sean

empleados de manera ecudnime desde la Optica de

genero.

Para la formulacion de la planificacion y presupuesto con

enfoque de género, deberdn considerarse los siguientes

lineamientos:

ii.

1il.

Incorporar en el Plan Estratégico institucional
(PEI), a nivel de objetivos y resultados, el
compromiso de reducir brechas y desigualdad

sustantiva entre mujeres y hombres.

En el Plan Operativo Anual (POA), contemplar
productos y actividades/obra con asignaciones
presupuestarias, bajo la logica de la cadena de
valor publico y produccion, que den cuenta de las
acciones concretas para el logro de la igualdad
de género en cada institucion del Sector Publico,
las que deberdn identificarse y marcarse en el
presupuesto. A efecto de mejorar la transparencia y
rendicion de cuentas respecto al uso de los fondos
publicos destinados a género, dicho marcaje debe

publicarse en la pagina de Honduras Inversiones.

Aplicar el enfoque de género como herramienta
de analisis, que permita identificar las brechas
de desigualdad existentes desde los programas,
proyectos, servicios y actividades que realicen

las instituciones del Sector Publico, visibilizando

informacion desagregada por sexo, etnia, edad,

departamento, municipio, entre otros.

iv.  Lasinstituciones del Sector Publico en coordinacion
con la Secretaria de Estado en el Despacho de
Asuntos de la Mujer (SEMUJER), deben disenar,
definir y aplicar indicadores de género, derechos
humanos y multiculturalidad, que permitan
visibilizar el avance en la implementacion de
politicas, planes, programas y proyectos, con
énfasis en la Politica Nacional de la Mujer y el Plan
Nacional contra las Violencias hacia las Mujeres,

alineados al Plan Estratégico de Gobierno (PEG).

v. — Realizar un analisis de inversion en género que
implica evaluar el progreso de las politicas,
programas y/o proyectos que impactan en la

reduccion de brechas de género.

vi.  Enelmarco del gobierno abierto y las politicas de
transparencia y rendicion de cuentas, se publicaran
los resultados y logros en el cumplimiento
de igualdad de oportunidades y justicia de
género, a través de las plataformas y medios de

comunicacion.

vii. Dando cumplimiento a los Convenios
Internacionales de Derechos Humanos para la
Mujeres, entre estos: La CEDAW!, la Convencion
Belém do Para?, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), las Disposiciones Generales del

Presupuesto, la Politica Nacional de la Mujer, la

1 La Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer (CETFDCM,; en inglés: Convention on the elimination of all forms of discrimination
against women, CEDAW)

2 La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
la Mujer fue adoptada en Belém do Pard, Brasil, en 1994.
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Ley de Igualdad de Oportunidades para la Mujer
y otras leyes publicadas a favor de la Mujer;
las instituciones del Sector Publico, creardn y
fortaleceran las Unidades de Género existentes y
asignaran los presupuestos para su funcionalidad,
asi como la creacidon de estructura organica y

presupuestaria.

Los recursos invertidos para la reduccion de
brechas deben cumplir con las normativas de

formulacion y ejecucion presupuestaria.

Las instituciones que son parte del Programa
Ciudad Mujer deben incorporar en su planificacion
y presupuesto, una actividad/obra que consigne
los recursos asignados a los diferentes modulos

de Ciudad Mujer.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la

Mujer (SEMUJER), en coordinacion con Secretaria de

Estado en el Despacho de Planificacion Estratégica (SPE),

deben garantizar que las instituciones del Sector Publico

cumplan con lo establecido en el literal a) del articulo 4

de estos lineamientos.

b)

Derechos Humanos: En el Plan Estratégico de
Gobierno, se establece como eje transversal el enfoque
de Derechos Humanos, el cual es un marco conceptual
para el proceso de desarrollo humano, que, desde el
punto de vista normativo, esta basado en las normas
internacionales de derechos humanos y desde el punto
de vista operacional, esta orientado a la promocion
y proteccion de los derechos humanos. Su propdsito
es analizar las desigualdades que se encuentran en

el centro de los problemas de desarrollo y corregir

las practicas discriminatorias y el injusto reparto
del poder, que obstaculiza el proceso en materia de

derechos humanos.

En el ambito de sus competencias, la Secretaria de
Estado en el Despacho de Derechos Humanos (SEDH),

estableci6 una Guia Metodoldgica, denominada:

Entendimiento Comun Para la Aplicacién del
Enfoque Basado en Derechos Humanos, la cual es
socializada a todas las instituciones del Sector Pblico
en la capacitacion para la formulacion del POA, que
coordina la Secretaria de Planificacion Estratégica

(SPE), para su incorporacion en los POA's.

La SEDH, debe velar por el cumplimento de la
incorporacion del enfoque de Derechos Humanos en

los POA.

Desarrollo Territorial: Se establece el desarrollo
territorial como eje transversal, para orientar las
intervenciones publicas hacia la disminucion de
desigualdades territoriales, mediante la identificacion
y consideracion de las particularidades y necesidades

especificas de cada territorio.

Las desigualdades territoriales deben entenderse
como las diferencias mas significativas en el nivel
de desarrollo, acceso a servicios, oportunidades
econdmicas y calidad de vida que existen entre las

distintas regiones del pais, municipios y comunidades.

El proposito principal de este eje transversal es reducir

la exclusion territorial y la distribucion desigual de
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oportunidades para mejorar la calidad de vida de toda
la poblacion hondurefia, debido a que algunas zonas
concentran mas recursos, inversion, infraestructura
y servicios, mientras que otras enfrentan mayores
condiciones de pobreza y menor presencia del
Estado; por lo tanto, se promueve la articulacion
interinstitucional con actores territoriales como

gobiernos locales, organizaciones comunitarias y

desde su planificacion estratégica, incorporen en su

diagnostico situacional las principales condicionantes

y potencialidades de los territorios segun sus areas de

influencia, tomando en consideracion los siguientes

criterios minimos:

1. Identificacion de capital humano, social,
organizativo, natural, economico y biofisico con

que cuenta la institucion y el territorio.

otros. ii. Identificacion de problemas centrales del territorio
que le compete atender como institucion, de
Lo que este enfoque busca es: acuerdo con sus funciones institucionales,
i. Territorializar las politicas publicas, objetivos sectoriales y prioridades de gobierno.
adecuandolas a los contextos locales. iii. Recoleccion, sistematizacion y analisis de los datos
il. ~ Optimizar el uso de los recursos publicos, estadisticos, revision de estudios o diagnosticos
orientando la inversioén hacia los territorios previos (internos y externos) y de la normativa
con mayores brechas de desarrollo. vigente, en torno a las problematicas centrales del
iii.  Articular actores y niveles de gobierno, territorio que se identificaron previamente y que
fortaleciendo la gobernanza territorial. compete atender a la institucion.
iv.  Promover la cohesion social y espacial, iv. Elaboracion de un mapeo de actores claves del
evitando la concentracion del desarrollo en territorio, relacionados con el area de intervencion,
determinas zonas. tematica y el gabinete sectorial al que pertenece la
v. Fomentar una vision integral del desarrollo institucion.
incorporando en los planes, programas y v. Identificacion detallada geograficamente de las
proyectos variables sociales, econémicas, acciones que desarrolla la institucion para mitigar
ambientales, culturales y politicas del territorio. oresolver los problemas territoriales identificados,
fortalecer las potencialidades de estos territorios
Para la formulacion de la planificacién y del presupuesto y mejorar de las condiciones de vida de sus
con enfoque de desarrollo territorial, las instituciones pobladores.
del sector publico deberan considerar los siguientes
lineamientos: b) Al conocer los recursos, potencialidades y limitaciones
tanto de los territorios como de la institucion,
a) Al planificar y programar cualquier intervencion en se deberan formular estrategias para atender las

los territorios es indispensable que las instituciones, problematicas mediante:

KN~




Seccion A Acuerdos y Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 16 DE JULIO DEL 2025

No. 36,891

» Definicion de objetivos alcanzables, relevantes y
medibles, con un marco temporal adecuado, para
responder de manera efectiva a las necesidades
territoriales alineados con las prioridades de

gobierno y la Agenda Nacional ODS 2030.

» Incorporacion de productos y actividades
vinculadas al Plan Estratégico de Gobierno y a la
Agenda Nacional ODS 2030 en la programacion
del Plan Estratégico Institucional y el Plan
Operativo Anual que permitan la identificacion de
avances y logros en la implementacion del enfoque
de desarrollo territorial en cada entidad publica
y obtener insumos para identificar los recursos

invertidos en todo el territorio hondurefio.

Implementar mecanismos internos de seguimiento, monitoreo
y evaluacion que describan los efectos, midan los resultados
y evalten los impactos en el territorio generados con la
implementaciéon de las politicas, planes, programas y

proyectos planificados.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion
Estratégica brindard acompafiamiento técnico a las instituciones
del Sector Publico para cumplir con los lineamientos definidos

en este eje transversal.

ARTICULO 5. Reglas Fiscales.- Para la estimacion de
los ingresos y gastos, las instituciones de la Administracion
Publica utilizaran las siguientes variables macroeconémicas

establecidas en el Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo

(MMFMP) 2026-2029°:

3 Disponible en el siguiente enlace en la pagina de la SEFIN https:/www.sefin.gob.hn/
documentos-e-informes/

a) Crecimiento real del PIB se ha estimado en un rango
entre 3.5% a 4.5% de variacion interanual, para el

periodo 2026-2029.

b) Inflacion (variacion porcentual interanual del IPC)
se estima en un rango de 4.0 £1.0pp, para el periodo

2026-2029.

¢) Tipo de cambio promedio proyectado a valores
actuales por dodlar: Se proyecta una depreciacion

anual no mayor al 2.0% para el periodo 2026-2029.

Las metas fiscales para la Administracion Central (AC) y para
el Sector Publico No Financiero (SPNF) se establecen en el
Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMFMP) 2026-
20294, aprobado el 29 de abril de 2025 mediante Decreto
Ejecutivo PCM-17-2025 y publicado en el Diario Oficial La
Gaceta No. 36,826 de fecha 30 de abril de 2025 y son las

siguientes:

Metas Fiscales para la Administracion Central (AC) 2026

Millones de Porcentaje del
Descripcion Lempiras PIB

Ingresos Totales 203,547.9 18.4%
d/c Ingresos Tributarios 187,937.2 17.0%
Gastos Totales 233,447.2 21.1%
Gastos Corrientes 195,570.7 17.7%
d/c Salarios 85.676.5 7.7%
Gasto de Capital 37,876.5 3.4%
Déficit de la AC 29,899.3 2.7%

Fuente: Direccién General de Politica Macro fiscal — SEFIN
*d/c = de los cuales

4 Ver Anexo C, Balance del Sector Publico No Financiero 2026-2029 y Cuenta Financiera

Administracion Central 2026-2029.
A.
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El déficit fiscal en lo que corresponde a la Administracion
Central es de 2.7% del PIB para 2026, se contemplan espacios
fiscales para inversion productiva que impulse un crecimiento
inclusivo y equitativo reduciendo las brechas sociales de

desigualdades.

Por otra parte, se espera fortalecer la capacidad coercitiva
de los entes fiscalizadores del recaudo del pais. Asimismo,
se espera contar con la aprobacion de la Ley de Justicia
Tributaria (LJT) siendo una ley tributaria justa y progresiva.
Sin embargo, en las previsiones fiscales no se contemplan
rendimientos por una posible aprobacion de la LJT u otro

impuesto.

También, se considera en las previsiones fiscales que se
continuara priorizando el apoyo a los sectores mas vulnerables

a través de inversion social y productiva.

Este déficit de la Administracion Central de 2.7% del PIB, es
consistente con el déficit del Sector Publico No Financiero
(SPNF) de 2.0% del PIB, al consolidar todo el sector publico
debido al efecto del superavit de los Institutos de Prevision y
Seguridad Social, que alcanza el 1.7% del PIB. El Déficit del
SPNF de 2.0% del PIB incluye: Un déficit base de 1.0% del
PIB y 1.0% de espacio fiscal (ajustador); dentro del espacio
fiscal, se contemplan recursos para priorizar los proyectos de
inversion de la ENEE por 0.5% del PIB y 0.5% del PIB para

el resto de los programas y proyectos de inversion prioritarios.

Metas Fiscales del Sector Publico No Financiero (SPNF) 2026

Millones de Porcentaje
Descripcion Lempiras del PIB

Ingresos Totales 230,352.3 29.0%
d/c Ingresos Tributarios 194,527.7 17.6%
Gastos Totales 343,009.3 31.0%
Gastos Corrientes 289,048.6 26.1%
d/c Salarios 121,365.9 11.0%
Gasto de Capital 53,960.8 4.9%
Déficit del SPNF 22,657.1 2.0%

Fuente: Direccién General de Politica Macro fiscal — SEFIN
*d/c = de los cuales

ARTICULO 6. Elementos y Procedimientos para la
Planificacion:

La Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion
Estratégica (SPE) asistira técnicamente a todas las instituciones
del Sector Publico en la formulacion de sus Planes Estratégicos
Instituciones (PEI) y Planes Operativos Anuales (POA) y

realizara su respectiva validacion.

La SPE brindara los lineamientos para la formulacion del POA
y la herramienta matriz de planificacion® a las instituciones

del Sector Publico.

Es obligatorio que todas las Secretarias de Estado, Instituciones
Auténomas y Organos o Entidades Desconcentradas en el
caso de que su Plan Estratégico Institucional (PEI) finalice
en el periodo 2026 realicen la formulacion de un nuevo PEI
adaptado a las nuevas prioridades de gobierno y remitir a la
Secretaria de Planificacion Estratégica (SPE) para su revision

y validacion antes del 30 de septiembre de 2026.

Con respecto a la actualizacion del Plan Estratégico Institucional
(PEI) de todas las Secretarias de Estado, Instituciones
Auténomas y Organos o Entidades Desconcentradas, deberan
alinearse a las nuevas prioridades de gobierno y remitir a la
Secretaria de Planificacion Estratégica (SPE) para su revision

y validacion antes del 30 de abril de 2026.

5 Herramienta Matriz de Planificacion: Cadena de Valor
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Como proceso de la transformacion digital del Estado, la
Secretaria de Planificacion Estratégica (SPE), se encuentra
en la implementacion de la plataforma tecnoldgica Sistema
Nacional de Planificacion (SINAPLAN), que tiene
como objetivo optimizar el control y gestion del ciclo de
planificacion estratégica de todas las instituciones del sector
publico, disenada para facilitar el seguimiento de metas y el
cumplimiento de los objetivos de largo, mediano y corto plazo,

asi como asegurar el uso eficiente de los recursos publicos,

rendicion de cuentas y mejorar la toma de decisiones.

Por lo que una vez realizada la formulacion del POA-
Presupuesto y plasmada en la matriz POA en su version final
que incluya los ajustes y recomendaciones realizadas, se
enviard mediante correo electronico por parte del Director(a),

Jefe(a) de la UPEG de las instituciones publicas a la SPE.

A continuacion, se detalla el proceso de validacion del POA:
i. Todas las instituciones ptblicas procederan a la carga en
el Sistema Nacional de Planificacion (SINAPLAN), pero
de forma previa y obligatoria iniciaran con el apartado
de Planificacion Estratégica Institucional que debe
estar validado mediante dictamen técnico por la SPE,
seguidamente ingresaran la informacion que plasmaron en
la matriz POA en su version final, ya revisada y compartida
por correo electronico a los analistas/especialistas de la

SPE.

ii. Una vez revisado y validado el PEI-POA dentro del
SINAPLAN y que estos concuerden con la informacion
dentro del documento PEI validado y la matriz POA
proporcionada por la institucion publica responsable
(IPR), se procedera a la emision del Dictamen Técnico

de validacion por la SPE, el cual estara disponible para su

descarga dentro del sistema para todas las instituciones del
sector publico, cabe mencionar que siempre se les enviara
de forma fisica y via correo electronico el dictamen técnico

de validacion de POA.

iii. La matriz de POA en Excel proporcionada por la SPE a
todas las instituciones del sector publico serd inicamente
utilizada durante el proceso de implementacion del
SINAPLAN, ya que a través del sistema se busca agilizar
y automatizar el proceso de formulacion y aprobacion
del POA, por lo que la matriz se dejara de utilizar en los

futuros procesos de formulacion.

iv. Cada institucion debe hacer uso de los manuales de
formulacion presupuestaria del Sistema de Administracion
Financiera Integrada (SIAFIGes) para el registro de los
PEI y POA, los cuales deben incluir: Misién, vision,
objetivos estratégicos, resultados institucionales, objetivos
operativos, produccion, metas, indicadores, poblacion

objetivo y presupuesto.

v. Los PEI y POA deben ser validados por la SPE previo
a su registro en el SIAFI-Ges; la SPE verificara en el
sistema lo cargado por cada institucion y en caso de existir
inconsistencias, la SPE aplicara la funcién de reversion

en el SIAFI-Ges hasta su subsanacion.

A continuacion, se detallan los elementos de la Planificacion:
a) Plan Estratégico de Gobierno (PEG): Las instituciones
del Sector Publico deberan realizar la planificacion de sus
actividades y funciones en el marco del Plan Estratégico
de Gobierno (PEG), esto con el fin de dar cumplimiento
a las metas establecidas por la Presidenta Iris Xiomara

Castro Sarmiento.
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b)

La Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacion
Estratégica (SPE) debera registrar en el Sistema de
Administracion Financiera Integrada (SIAFI-Ges) los
ejes estratégicos, objetivos y resultados sectoriales del
PEG (Plan Estratégico de Gobierno 2022-2026) y avanzar
en el contexto de los objetivos de desarrollo sostenible
(ODS), que servira para la vinculacion de los programas

y proyectos que tienen cada una de las instituciones.

Elaboracion de los Planes Estratégicos Institucionales
(PEI) y Planes Operativos Anuales (POA): Las
instituciones del Sector Publico deberan formular
sus Planes Estratégicos Instituciones (PEI) y Planes

Operativos Anuales (POA) aplicando lo siguiente:

i. Tomar en cuenta los tres ejes transversales definidos
por el Sistema Nacional de Planificacion del
Desarrollo Social y Econdmico de Honduras
(SNPDH): Desarrollo territorial, enfoque de género 'y
derechos humanos y vincularse al Plan Estratégico de
Gobierno (PEG), la Agenda Nacional de los objetivos
de desarrollo sostenible (ODS) 2030, los instrumentos
de planificacion de largo plazo y las politicas publicas

vigentes.

ii. Formular conforme a los lineamientos metodoldgicos
establecidos por la Secretaria de Estado en el Despacho
de Planificacion Estratégica (SPE), a través de su
Departamento de Planificacion Institucional.

La Planificacion Estratégica Institucional (PEI) se
define como el instrumento de planificacion de las
instituciones con una vision estratégica que establecen
prioridades, estrategias, objetivos, resultados,

indicadores, metas y requerimientos de recursos de

¢)

d)

los 6rganos y organismos del sector publico para
un periodo de cuatro afos. Por su importancia, es
obligatorio que cada una de las instituciones del sector
publico cuenten con un PEI debidamente validado por
la Secretaria de Planificacion Estratégica; previo a
formular su Planificacion Operativa Anual, ya que de
el se desprende la programacion de operaciones que

responderan al corto plazo.

Definicion de metas: Las metas deben ser elaboradas por
cada institucion del Sector Publico, las cuales deben ser
incorporadas en los Planes Estratégicos Institucionales
(PEI) y Planes Operativos Anuales (POA) y estar
alineados a las prioridades establecidas en el PEG (Plan

Estratégico de Gobierno).

La Secretaria de Planificacion Economica (SPE), por
medio del Departamento de Estudios Econdémicos y
Sociales, emitird los instructivos para la elaboracion y
gestion de matrices de monitoreo y evaluacion para planes
estratégicos institucionales, la matriz de monitoreo por
resultado de produccion y la matriz de monitoreo por
actividades del Plan Operativo Anual para todas las
instituciones del sector publico ya que a través de ellas
realizara el monitoreo, seguimiento y evaluacion de los

mismos.

Revision de Estructuras Administrativas y
Programaticas: Cada institucion debe revisar las
estructuras administrativas: Gerencias administrativas,
unidades ejecutoras y estructuras programadticas
(programas, subprogramas, proyectos, actividades,
obras), a fin de asegurarse que las mismas cumplen con

las siguientes condiciones: (i) se encuentran vinculadas
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con los ejes estratégicos, metas e indicadores establecidos Presupuesto asistird técnicamente a todas las instituciones
en Plan Estratégico de Gobierno (PEG); (ii) obedecen del Sector Publico dara el seguimiento correspondiente a la
a los productos de mediano y corto plazo dentro de formulacion de los presupuestos.

la Planificacion Estratégica Institucional (PEI), el

Plan Operativa Anual (POA) y el impacto de estos A continuacion, se detallan los elementos de la Presupuestacion:

en la poblacién; y, (iii) se reflejan en las asignaciones a) Revision de Clasificadores Presupuestarios disponibles:
presupuestarias, los productos y beneficios proyectados Las instituciones del Sector Publico deben revisar los
a favor de la poblacion hondurefia, considerando la rubros de ingresos y objetos de gasto utilizados en el

transversalidad en materia de género, derechos humanos proceso de formulacion de sus presupuestos con base al

y desarrollo territorial. Manual de Clasificadores Presupuestarios vigente, con el

proposito de que la imputacion presupuestaria sea correcta

Todas las instituciones del sector publico, previo a la y precisa y se mejore la calidad del gasto.

carga de las Estructuras Presupuestarias (administrativas

y programaticas) dentro del Sistema de Administracion De identificarse \inconsistencias en el uso de los

. . L, clasificadores®, éstas seran reportadas a la institucion
Financiera Integrada (SIAFIGes) y su autorizacion ’ P

por parte de la Secretaria de Estado en el Despacho de para que proceda a realizar los ajustes pertinentes. Si

. . ., la institucién no corrige en la etapa que le compete, la
Finanzas (SEFIN) a través de la Direccion General de S paq P

, . . ., Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN),
Presupuesto, deberan enviar las mismas para su revision

., . .. ¥ a través de la Direccion General de Presupuesto realizara
y aprobacion con la debida anticipacion y de acuerdo a las

] ) » los ajustes correspondientes.
fechas establecidas dentro del calendario de actividades

del proceso presupuestario a la Secretaria de Estado en

\ ) ) b) Techos Presupuestarios a Nivel Institucional: Conforme
el Despacho de Planificacion Estratégica (SPE), la SPE,

lo dispuesto por la Ley Organica del Presupuesto (LOP),
podra recomendar ajustes en las estructuras programaticas
corresponde a la Secretaria de Estado en el Despacho de
ya existentes para una mejor planificacion institucional.
Finanzas (SEFIN), fijar el techo presupuestario para cada

institucion del Sector Publico para el ejercicio fiscal 2026,

Las estructuras programaticas de cada una de las
asi como realizar la estimacion de Marco Presupuestario

instituciones deben estar vinculadas al Plan Estratégico de
de Mediano Plazo, para el periodo 2027-2028.

Gobierno (PEG) y sus ejes transversales, con el propdsito

de permitir su apropiado seguimiento. . .
Una vez que los techos presupuestarios se notifiquen a las

instituciones del Sector Publico y estén disponibles en el

ARTICULO 7. Elementos y Procedimientos para la . L
y P sistema SIAFI-Ges, todas las instituciones procederan a

Presupuestacion: La Secretaria de Estado en el Despacho o . .
distribuir las asignaciones conforme a:

de Finanzas (SEFIN) a través de la Direccion General de 6 Ver Anexo A Conceptualizacion de los Ingresos y Egresos.
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» La estructura administrativa aprobada (Gerencias
Administrativas y Unidades Ejecutoras),

» La estructura programatica aprobada,

\4

La fuente de financiamiento; vy,
» Los tipos de rubros y egresos para el registro del

anteproyecto de Presupuesto.

Para estos efectos, las instituciones deben continuar aplicando
la metodologia establecida de Presupuesto Base Cero, la cual
consiste en justificar y documentar todos los gastos reales
que requieran para lograr los resultados esperados en el corto
y mediano plazo y asi romper con la inercia presupuestaria

incremental manejada historicamente.

Al momento de realizar la distribucion de los techos asignados
para el ejercicio fiscal 2026 y el mediano plazo 2027-2028,
las instituciones del Sector Publico deberan:

1. Distribuir las asignaciones de forma que se garantice el
cumplimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI), el
Plan Operativo Anual (POA) y el Plan Anual de Compras
y Contrataciones (PACC), que hayan sido previamente
aprobados por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Planificacion Estratégica (SPE) y la Secretaria de Estado
en los Despachos de Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcion (STLCC), a través de la ONCAE. Los
planes antes descritos deben ser reflejados en el sistema

“SIAFIGes”.

2. Considerar las asignaciones presupuestarias que
correspondan a gastos que tengan un impacto en el afio de
formulacidn, ejercicio fiscal 2026, asi como en el mediano
plazo 2027-2028, como ser: Asignaciones para proyectos

que tienen duracion mayor al ejercicio fiscal y todos los

d)

gastos que correspondan a la facturacion total del afio para

servicios publicos.

En caso de existir demandas judiciales en firme, realizar
la prevision correspondiente. Las instituciones del
Sector Publico deben considerar que los techos de gastos
no constituyen un derecho adquirido y estan sujetos
a las variaciones de las proyecciones de ingresos y

financiamiento.

Marco presupuestario de mediano plazo: La Secretaria
de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) fijara la
estimacion del marco presupuestario de mediano plazo
para el periodo 2026-2028’ con el objetivo de que las
instituciones del Sector Publico elaboren sus marcos
presupuestarios institucionales de mediano de plazo, que

incluya ingresos y egresos segun clasificador econémico.

Formulacion de los Anteproyectos de Presupuesto:
Los anteproyectos de presupuesto institucional deben
construirse en el marco de los techos institucionales
asignados, identificando todos los espacios internos que
deben asignarse a las prioridades y ejes transversales del
PEG, en beneficio del pueblo hondureio para ¢l ejercicio

2026 en adelante.

De igual forma, sobre la base de los resultados de la
aplicacion de la metodologia de revisiéon de gasto
(expense review), la cual consiste en la evaluacion de
los avances fisicos y financieros a la fecha, incluyendo
la revision de las estructuras programaticas (programas,
proyectos de apoyo y productivos), metas de produccion,

plan de compras y contrataciones, asignacion de recursos

7 Ver Anexo C, Balance del Sector Piblico No Financiero 2026-2029 y Cuenta Financiera
Administracion Central 2026-2029.

| 18 [N



Seccion A Acuerdos y Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 16 DE JULIO DEL 2025

No. 36,891

a productos finales vinculados a prioridades de gobierno,
niveles de ejecucion logrados a la fecha. Los resultados
de la aplicacion de esta metodologia permitiran a las
instituciones hacer una mejor distribucion de recursos
conforme al techo asignado para atender las Prioridades
de Gobierno plasmadas en los planes estratégicos y

operativos.

La Direcciéon General de Presupuesto de la SEFIN,
en conjunto con el Departamento de Planificacion
Institucional de SPE y la ONCAE, asistiran técnicamente
a las instituciones en la aplicacion de esta metodologia de
revision de gasto (expense review), en el ambito de sus

competencias.

Elaboracion del Plan Anual de Compras y
Contrataciones (PACC): el Plan Anual de Compras y
Contrataciones (PACC) consolida todas las necesidades
identificadas y aprobadas y constituye el documento
base para la asignacion y justificacion de recursos en los
anteproyectos anuales presentados por cada institucion;
las instituciones del Sector Publico deberan formular sus

PACC en cumplimiento de lo siguiente:

1) Deben apegarse a los lineamientos establecidos por la
Oficina Normativa de Contratacion y Adquisiciones
del Estado (ONCAE), utilizando los instrumentos
metodoldgicos y los umbrales y modalidades de

contratacion correspondientes.

2) Deben identificar los insumos, obras y/o consultorias
necesarias para cumplir las metas establecidas en el

Plan Operativo Anual (POA), detallando los objetos de

gasto y afectaciones presupuestarias que tendran cada
una de las contrataciones. E1 PACC debera elaborarse
de manera que exista una relaciéon y vinculacion
directa con el POA, otros planes y presupuestos,
incluyendo aquellos presupuestos que correspondan

a las emergencias declaradas.

3) Deben formularse en base al POA, de manera que
agilice las transferencias presupuestarias a cada

institucion.

Deben formularse observando el Principio deresponsabilidad
fiscal, asi como los Principios contemplados en la Ley de
Contratacion del Estado y la Ley de Compras Eficientes y
Transparentes a través de Medios Electronicos: Eficiencia,
publicidad y transparencia, igualdad y libre competencia,
planificacion, eficacia y buen gobierno, mejor valor del

dinero, simplificacién y economia en el proceso.

Implementacion del Manual de Programacion de la
Ejecucion Presupuestaria y Gestion de Caja a partir
del ejercicio fiscal 2026

Conforme al marco normativo dispuesto por el articulo 33
de la Ley Organica de Presupuesto y 10 de su reglamento,
los Acuerdo Ejecutivo No. 645-2024 contentivo de la
creacion del Comité de Programacion de la Ejecucion
Presupuestaria y Gestion de Caja y el Acuerdo Ejecutivo
No. 106-2025 que aprueba el Manual de Programacion de
la Ejecucion Presupuestaria y Gestion de Caja, Honduras
se encuentra transitando la etapa de disefio del proceso de
programacion de la ejecucion presupuestaria y de gestion
de caja que se implementara a partir del ejercicio fiscal

2026.
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En este sentido y considerando que la formulacion
del presupuesto constituye el primer paso hacia una
programacion presupuestaria, el ejercicio representa
un avance en la gestion presupuestaria en virtud
del ordenamiento que generard para la ejecucion
presupuestaria y de caja, permitiendo mejoras continuas
en la formulacion y el seguimiento del gasto ptblico. En
consecuencia, la SEFIN coordinara el proceso y se espera
la efectiva participacion de las instituciones del Sector

Publico.

ARTICULO 8. Lineamientos especificos para la

Formulacion Presupuestaria.

8.1 Lineamientos de Ingresos:

a)

El presupuesto no prevé nuevos impuestos.

b) El Servicio de Administracion de Rentas (SAR) y la

Administracion Aduanera de Honduras (AAH) continuaran
aplicando las medidas para modernizar las instituciones,
combatir la evasion y mejorar la recaudacion.

Con relacion a las exoneraciones: Se debe controlar
estrictamente el cumplimiento de los requisitos y
obligaciones establecidos para cada régimen, en el Codigo
Tributario, la Ley de Responsabilidad Fiscal (LRF) y

demas normativa, en relacion con:

i.  Compromisos y objetivos de generacion
adicional de empleos y divisas en el pais.

ii.  Importacién de maquinaria y equipos que no
fueran destinados Unica y exclusivamente

para el o los proyectos.

d)

iii.  Encontrar datos e informacion brindados por
el beneficiario que sean falsos o inexactos.
iv.  Transacciones realizadas por el uso de
medios electronicos que no se encuentran
de conformidad con las exoneraciones del
Impuesto Sobre Ventas (ISV) segin la Ley.
v. . Actos, contratos o transacciones originadas
o realizadas fuera de la Zona Libre.
vi.  Destinar la totalidad de su produccion al
mercado nacional.
vii.  Obligacion de registrarse en el Registro de
Exonerados (PAMEH).
viii.  Cumplimiento de plazo para inscripcion de
exoneraciones.
ix. - No simultaneidad de beneficios fiscales.
X.  Ventanilla Unica. Sistematizacion.

xi.  Declaracion jurada de sacrificio fiscal.

xii.  Las demés obligaciones legales previstas.

El Patronato Nacional de la Infancia (PANI) y la Empresa
Nacional Portuaria (ENP) con base en las Disposiciones
Generales del Presupuesto 2026, transferiran a la Tesoreria
General de la Republica—CUT, L450.0 y L100.0 millones

respectivamente.

La presion tributaria de la Administracion Central para el
ejercicio fiscal 2026 alcanza 17.1% (Ingresos Tributarios/

PIB).

Continuar programando los ingresos propios por la
prestacion de servicios generados por Instituciones de la
Administracion Central (multas, reparos, papel notarial,

auténticas, traducciones, constancias, entre otros).
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8.2 Lineamientos de Egresos:

La prioridad del Gobierno de la Republica es el fortalecimiento
de las finanzas publicas; en los Gltimos afos se ha identificado
que el gasto corriente ha crecido significativamente, lo que
afecta negativamente las finanzas publicas; razon por la
cual, se toma la decision de aplicar medidas orientadas a la
contencidn del gasto publico en el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica para el ejercicio fiscal
2025, sin afectar las asignaciones para programas y proyectos

prioritarios del Gobierno.

Dicha contencion fue aplicada a los grupos de gasto siguientes:
servicios personales (plazas vacantes), servicios no personales,
materiales y suministros, bienes capitalizables, transferencias
corrientes y de capital sin beneficiarios y activos financieros.
Este mismo ejercicio fue considerado al momento de la
asignacion de los techos presupuestarios para la formulacion
del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica
ejercicio fiscal 2026 como parte de las medidas de Austeridad

y Disciplina presupuestaria.

Por lo que, los presentes lineamientos en materia de egresos

tienen el objetivo de contener, reasignar el gasto corriente

no prioritario y crear espacio fiscal para el gasto social,
alineado con las prioridades establecidas por el Gobierno de
la Republica.

a) Empleo y Salarios: Las instituciones del Sector Publico
deberan considerar los lineamientos generales siguientes
en materia de recursos humanos durante la formulacion
presupuestaria con impacto en la ejecucion, sin perjuicio
del régimen laboral y de acuerdo con los articulos 259 y
262 de la Constitucion de la Republica:

1. En materia de empleo y salarios se establecera una

meta de masa salarial de la Administracion Central,

la cual esta considerada en los techos presupuestarios
y no debera contemplar el pago de bonificaciones
mas que los que expresamente en ley se autorizan
(Aguinaldo y décimo cuarto mes), en cumplimiento
a lo establecido en el articulo 258 de la Constitucion

de la Republica.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas
(SEFIN) en coordinacion con la Administracion
Nacional de Servicio Civil (ANSEC), regularan la
organizacion y administracion del recurso humano y

su efecto presupuestario.

La Administraciéon Nacional de Servicio Civil
(ANSEC) realizara auditorias de Recursos Humanos
periodicas en las entidades sujetas al régimen de
Servicio Civil, a las gestiones correspondientes al

departamento de Recursos Humanos.

Dichas auditorias deben evaluar las diferentes acciones
realizadas para la correcta administracion del talento
humano, incluye la verificacién del cumplimiento de
normativas internas junto con la efectiva ejecucion
de procedimientos administrativos, asi como la
concordancia entre funciones asignadas con las tareas
ejecutadas por los Servidores y Funcionarios Publicos
sujetos al régimen o no y personal por contrato y

jornal.

Contratos Colectivos de Trabajo: la institucion debe
demostrar que cuenta con la capacidad financiera
de recursos propios (Fuente 12) para hacer frente a
los compromisos de la contratacion colectiva. De

no contar con la capacidad financiera no debera
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asumir compromisos en materia salarial ni beneficios

colectivos.

Debe respetarse la igualdad salarial entre hombres,
mujeres, independientemente de su sexo, raza,
credo religioso, afiliacion politica, clase social,
discapacidades, enfermedades de base, edad, personas
con carta de libertad que han recobrado su estado
civil. A igual trabajo igual remuneracion. En el Estado
de Honduras existe la legislacion que reconoce los
derechos para los servidores publicos en igualdad
de oportunidades para servir en la administracion
publica a todos los hondurenos, sin aplicar ninguna
discriminacion de ningun tipo lesivo a la dignidad

humana.

El Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios Bésicos
de cada institucion publica debe contener:

i. Describir de manera correcta y actualizada
todos los puestos (ocupados y vacantes), con
sus respectivos codigos (que deben ser inicos e
intransferibles), grupos y niveles.

ii. Para aquellos puestos que se han reasignado
durante la gestion del periodo 2025 en la estructura
presupuestaria que corresponda, seglin dictamen
técnico de clasificacion de puestos y salarios y/o
autorizados mediante resolucion emitida por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas.

1ii. Registrar antigliedad (quinquenios), vacaciones
y cotejar los totales de puestos por estructura
presupuestaria conforme a los objetos de gastos

correspondientes.

7. Los salarios de los empleados y funcionarios de las

Instituciones de la Administracion Descentralizada y
Entes Desconcentrados, ya sean de caracter permanente,
por contrato o cualquier otra modalidad que ingresen
al servicio publico, deben percibir remuneraciones
iguales a los que establece la Administracion Central
para los empleados y funcionarios de igual categoria
segun grupo nivel de clasificacion de puestos y salarios

de la Administracion Nacional de Servicio Civil.

En el subgrupo 11000 de personal permanente,
objeto de gasto 11400 (adicionales) se debe prever la
reserva para cubrir compromisos de ley ineludibles
como ser: beneficios por incremento obligatorio para
los empleados publicos por IPC, negociacion de
incremento general, ajuste al salario con relacion a la
Ley de Salario Minimo, ajustes salariales por contratos
colectivos, efectos de todos los colaterales y aportes

patronales que correspondan.

Asimismo, aquellos beneficios que tengan su respaldo
normativo en los estatutos o reglamentos internos de
las instituciones publicas que correspondan, como ser
zonaje, emolumentos, turnicidad, remuneraciones de
los funcionarios de libre nombramiento y remocion por
la Presidenta de la Republica para ejercer funciones de
forma temporal (Comisiones Interventoras) de entre
otros, deben quedar formulados en el objeto de gasto

adicionales 11400.

Las instituciones del Sector Publico deben hacer uso
correcto del clasificador de gastos para seleccionar
los objetos de gasto relacionados con la contratacion

o nombramiento de personal, tanto para el personal
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permanente (Subgrupo de gasto 11000) como el

personal temporal (Subgrupo de gasto 12000).

Eluso del objeto de gasto 11100 — Sueldos Bésicos, es
exclusivo para pago de planilla de personal que ostenta
cargos permanentes en las distintas instituciones de la

Administracion Publica.

Para la asignacion del personal temporal (objeto
de gasto 12100) se debe tomar en cuenta que las
contrataciones podran ser suscritas cuando las labores
asignadas no puedan ser realizadas por el personal

regular o de carrera (permanente).

El uso del objeto de gasto 12200 — Jornales, es
exclusivo para pagar personal cuyo salario se
establezca por dia o por hora y en ningtn caso debe
servir para pagar personal que desempefie funciones

o labores administrativas o técnicas.

En la formulacién presupuestaria, a las plazas vacantes
no se les debe considerar ajustes salariales acordados
en favor de los empleados publicos sujetos al Régimen
de Servicio Civil, contratos colectivos y Estatuto del

Docente, ni incrementos por IPC.

El registro de nuevas plazas o contrataciones dentro
de la Administracion Publica debe cumplir con los
procedimientos previstos por el Sistema de Registro

de Empleados Publicos (SIREP).

Todas las Secretarias de Estado e Instituciones
Desconcentradas deben de registrar todos los

puestos del Anexo Desglosado de Sueldos sujetos

11.

12.

o no al Régimen de Servicio Civil en el Sistema de
Administracion de Recursos Humanos (SIARH)
del SIAFI, para el personal administrativo de la
Administracion Central y en el caso del personal
docente de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion, debe hacerse a través del Sistema de
Administracion de Recursos Humanos Docentes

(SIARHD).

Para considerar la creaciéon de nuevas plazas en la
Administracion Central, éstas se deberan prever con
el salario base establecido en las escalas salariales
correspondientes. De igual manera servird como
referencia para la creacion de puestos excluidos
descritos en el articulo 3 de la Ley de Servicio Civil
y creacion de plazas que dictamina la Administracion
Nacional de Servicio Civil y de igual forma aplica a la
clasificacion de puestos y salarios para las instituciones
publicas que no estdn bajo el Régimen de Servicio

Civil.

Las instituciones del Sector Publico deben utilizar el
objeto de gasto 12910 - Contratos Especiales para la
prestacion de servicios técnicos profesionales a titulo
personal y de caracter individual. Estos servicios
obligan a pagos mensuales, cumplimiento de horario
presencial y control de asistencia, e incluyen las
contrataciones para cubrir ausencia de personal por el
goce de derechos adquiridos conforme la normativa
vigente y los contratos no deben superar los noventa

(90) dias en el periodo fiscal.

Al momento de la formulacion, el especialista

presupuestario solicitard a la institucién que formule

A TER
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en este objeto de gasto los soportes que considere
necesarios para validar dicha prevision, de no ser
procedente la misma, se reasignara presupuestariamente

a los objetos que correspondan.

b) Servicios Profesionales:

1.

Los contratos de servicios profesionales y técnicos
(grupo de gasto 24000 — Consultorias) deben justificarse,
y unicamente deben ser suscritos con personas naturales
o juridicas que prestaran un servicio profesional
y especializado, que facilitan el funcionamiento u
operacion de la institucion sin relacion de dependencia
con la institucion, incluye contratos de servicios
profesionales prestados a titulo personal que no obligan
a pagos con periodicidad mensual, sino que los mismo
se deben realizar contra entrega de un producto de forma
parcial o total, ya fuere por la especialidad de las labores
o por otra razén debidamente calificada y justificada.
Esta modalidad también podra emplearse para contratar
personal calificado que se requiera para la ejecucion de

programas y proyectos.

Se reconoce como contratos de servicios profesionales
y técnicos, aquellos que no generan una relacion laboral
o de dependencia entre las partes, siendo ejemplos los
siguientes: reconocimientos de peritos; especialistas
técnicos; artistas y deportistas; realizacion de estudios,
investigaciones, analisis, estadisticas y/o auditorias;
desarrollo de sistemas computarizados y servicios de
informatica; provision de servicios juridicos (honorarios
legales); servicios de contabilidad y auditoria; servicios
de capacitacion; servicios de interpretaciones de
asuntos técnicos, econdémicos y sociales; servicios

de andlisis técnicos relacionados con ingenieria o

¢)

arquitectura; servicios médicos, sanitarios; servicios
técnico-profesionales para facilitar el funcionamiento
de programas o proyectos; y servicios profesionales de
igual naturaleza prestados por empresas, fundaciones u

ONG.

Suministro de bienes o servicios, obras y

consultorias: Las instituciones del Sector Publico deberan

considerar los lineamientos generales siguientes para la

adquisicion de suministros, obras y consultorias durante la

formulacion presupuestaria con impacto en la ejecucion:

1.

il.

La proyeccion y estimacion presupuestaria de los
requerimientos de bienes, obras, consultorias y
servicios se sustentara en las demandas originadas
en los programas, proyectos y actividades que se
establezcan en los respectivos Planes Operativos
Anuales (POA) y en los Planes Anuales de Compras
y Contrataciones (PACC) debidamente alineados a
las prioridades establecidas por el Gobierno de la
Republica. Las instituciones deben realizar un analisis
historico de consumo y un diagndstico de necesidades
futuras paralas adquisiciones planificadas en el PACC.
Dicha planificacion debe asegurar la adquisicion
eficiente y oportuna de materiales, suministros, bienes,
servicios y obras, para el cumplimiento de las metas,
objetivos y resultados esperados. Dichos planes seran
validados por la ONCAE vy el alineamiento sera
corroborado por la SPE.

Durante la planeacion de sus adquisiciones, las
instituciones deberan consultar los catdlogos
electronicos disponibles en la ONCAE. Si los productos

demandados estan incluidos en los catdlogos, su
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compra deberd apegarse a sus disposiciones, salvo
las excepciones de Ley. Si no existe el catalogo, el
procedimiento a seguir debe ser el establecido en la
Ley de Contratacién del Estado y los lineamientos
emitidos por la ONCAE.

Servicios publicos: se debe formular en el presupuesto
la prevision de los valores adeudados debidamente
conciliados (demostrar con las respectivas Actas de
Conciliacion) y la prevision de los valores totales
que se facturan por la prestacion de los servicios que
brindan las empresas de servicios publicos (ENEE,
SANAA, UMAPS, HONDUTEL, entre otros). Estas
empresas prestadoras de servicios deben remitir antes
de finalizar el mes de julio de 2025 a las instituciones
publicas usuarias del servicio y la Secretaria de Estado
en el Despacho de Finanzas a través de la Direccion
General de Presupuesto, el valor real de la facturacion
mensual durante el afio 2024 y la estimacion al cierre
para el afio 2025 de dicha facturacion, con el proposito
de que dentro del techo presupuestario para el 2026 se
pueda considerar una asignacion completa y correcta

de facturacion anual para servicios publicos.

d) Bienes Capitalizables: cada institucion debera justificar

las adquisiciones de bienes capitalizables, demostrando

su relevancia para el cumplimiento de los objetivos

estratégicos y operativos para el ejercicio fiscal 2026 y

los mismos seran categorizados como una anualidad.

Para el logro de la adecuada y eficiente administracion

de todos los bienes del Estado, la Direccion Nacional

de Bienes del Estado (DNBE) conforme la legislacion

vigente ejerce la funcion de ente rector y supervisor de los

bienes del Estado, en cuanto a los actos de adquisicion,

disposicion, conservacion, registro y control de estos,

en correspondencia y colaboracion con los drganos

contralores del sector publico.

e) Transferencias: las instituciones del Sector Publico

deberan considerar los lineamientos generales siguientes

en materia de transferencias, durante la formulacion

presupuestaria con impacto en la ejecucion:

1.

Las transferencias de Ley serdn calculadas por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas
(SEFIN) y se remitiran dentro del techo que se envie
a cada institucion, no obstante, lo anterior, de existir
disponibilidad de saldos en las cuentas institucionales
en el sistema bancario publico o privado, la SEFIN
priorizard la asignacion de transferencias para aquellas
instituciones que no tengan saldos disponibles en el
sistema bancario publico o privado, aplicando este
lineamiento solo a las instituciones del Sector Publico
que la Ley expresamente las exonera de la devolucion
a la Tesoreria General de la Republica (TGR) de los
recursos financieros transferidos y no ejecutados en

ejercicios fiscales anteriores.

La Administracion Central recibird transferencias del
Patronato Nacional de la Infancia (PANI) por L450.0
millones y de la Empresa Nacional Portuaria (ENP)

por L100.0 millones.

Si una institucion publica formula en su presupuesto,
transferencias para entidades u Organizaciones No
Gubernamentales (ONG's) con fondos publicos, en
especial los provenientes del Tesoro Nacional, previo
a su ejecucion la institucion debe tener asignado el

codigo de beneficiario de transferencia especifico, a
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su vez; asegurarse y garantizar que dichas entidades

cumplan con los siguientes requisitos:

i. Constancia actualizada de estar registrada en la
Direccion de Regulacion, Registro y Seguimiento
de Asociaciones Civiles (DIRRSAC), como
Organizacion No Gubernamental, fundacion,
instituto de desarrollo, asociacion comunitaria,
colegio profesional, iglesia u otra estructura de la
sociedad civil permitida por Ley.

ii. Constancia actualizada emitida por la DIRRSAC,
que acredite la inscripcion de la junta directiva de
la organizacion ante la DIRRSAC y el plazo de
vigencia del nombramiento de la junta directiva.

iii. Copia del acta constitutiva o personeria juridica
de la organizacion (debidamente inscrita) con los
nombres de los integrantes de la junta directiva y
el plazo de vigencia de su nombramiento.

iv. Copia del Documento Nacional de Identificacién
(DNI) y Registro Tributario Nacional (RTN)
de todos los miembros de la junta directiva, del
representante legal, del tesorero y del Secretario
de la organizacion.

v. Estados financieros actualizados y certificados por
contador publico colegiado.

vi. Constancia de estar registrado como beneficiario en
el Sistema de Administracion Financiera Integrada
(SIAFI).

vi. Cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Acceso
a la Informacion Publica respecto de los Sujetos
Obligados.

vil. Encaso de haber recibido transferencias del Estado
en afios anteriores, se requiere el informe auditado

correspondiente por cada afio.

Para la programacion de desembolsos de las
transferencias a ONG debera considerar lo siguiente:

1. 40% el primer desembolso, como anticipo.

ii. 40% sujeto a liquidacion del primer desembolso.

iii. 20% sujeto a liquidacion de los desembolsos
anteriores.

iv. El Gltimo desembolso debera ser liquidado a mas
tardar dos (2) meses de finalizado el proyecto,
presentando un informe de resultados que contenga
evidencias de la solucion del problema para lo cual
solicitaron los recursos, a través de: testimonios,
encuestas de satisfaccion y percepcion, videos
y otros medios aplicables, Estados Financieros
certificados por contador autorizado a la fecha
inmediata después de haber hecho uso de los

fondos y el Informe de Auditoria.

f) Servicio de Deuda: las instituciones del Sector Publico

deberan considerar los lineamientos generales siguientes

en materia de servicio de deuda, durante la formulacion

presupuestaria con impacto en la ejecucion:

1.

2.

Para el presupuesto 2026 se estiman las obligaciones
(intereses, amortizacion y comisiones) tanto de deuda
interna y externa, que se tienen que cumplir en tiempo

y forma.

Ninguna entidad del Sector Publico No Financiero
(SPNF) podra iniciar tramites para realizar operaciones
de crédito publico externo, sin la autorizacion previa

y por escrito de la SEFIN.

La priorizacion de las operaciones de crédito publico
a suscribirse para la inversion publica por parte de

las instituciones de la Administracion Centralizada
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y Descentralizada, ante organismos financieros y
bancos multilaterales, seréd establecida por la SEFIN
con base en las metas de inversion publica, los techos
de contratacion y las prioridades del Gobierno de la

Republica 2022-2026.

4. Para programas y proyectos a financiar con fondos
de préstamos externos, se fija un monto de US$759.7

millones.

5. Las municipalidades, las empresas publicas y el resto
de las instituciones del Sector Publico No Financiero
(SPNF) no podran negociar, refinanciar, ni adquirir
ningun endeudamiento, sin contar con la aprobaciéon

previa y por escrito de la SEFIN.

6. Las instituciones del Sector Publico No Financiero
(SPNF), podréan realizar operaciones de gestion
de pasivos bajo estdndares internacionales, con el
proposito de mitigar riesgos financieros y/o mejorar
el perfil de vencimiento de la cartera de la deuda,
excepto cuando exista un criterio diferente que ordene

la SEFIN.

g) Asignaciones globales: Las asignaciones globales seran

remitidas por la Secretaria de Estado en el Despacho
de Finanzas (SEFIN) dentro del techo que se envie
a cada institucién, no obstante, lo anterior, de existir
disponibilidad de saldos en las cuentas institucionales
en el sistema bancario publico o privado, la SEFIN
priorizara las asignaciones para aquellas instituciones
que no tengan saldos disponibles en el sistema bancario
publico o privado, aplicando este lineamiento solo a las

instituciones del Sector Publico que la Ley expresamente

las exonera de la devolucion a la Tesoreria General de la
Republica (TGR) de los recursos financieros transferidos

y no ejecutados en ejercicios fiscales anteriores.

8.3 Lineamientos para Programas y Proyectos de

Inversion Publica: toda iniciativa de Inversion Publica
deberd enmarcarse en las prioridades del Gobierno. A
continuacion, lineamientos generales a considerar en

materia de proyectos y programas de inversion publica:

La Direccion General de Inversiones Publicas de la
SEFIN emitird los lineamientos que corresponden a
la formulacion de programas y proyectos de inversion
publica, utilizando la guia metodoldgica aplicable, desde

la etapa de pre-inversion hasta la etapa de cierre.

Se debe priorizar la incorporacién de proyectos de
inversion social y generacion de empleo en linea con las
prioridades del Gobierno de la Republica, especialmente
en los sectores: social, educacion, salud, agricola, recursos
naturales y ambiente, energia, formacion de jovenes
por medio del deporte y la cultura, acceso a créditos e

infraestructura.

Se debe crear espacios priorizando la inversion real,

mediante la reasignacion presupuestaria.

Se debe apoyar el gasto social y de infraestructura a corto

y mediano plazo.

Los proyectos deben contar con sus PACC, POA, Planes
de Ejecucion de Proyecto (PEP) actualizados y Matriz
de Metas Fisicas, asi como la respectiva proyeccion de

ejecucion presupuestaria mensual; los cuales deben ser
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enviados a la Direccion General de Inversiones Publicas
de la SEFIN, después de la publicacion del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio
Fiscal 2026, incluyendo la separacion por fuente de
financiamiento. Posteriormente, dicha proyeccion debe
ser actualizable mensualmente y remitir a la Direccion
General de Inversiones Publicas de la SEFIN tres (3) dias

después de finalizado el mes anterior.

6. Las instituciones que no logren completar la inscripcion
y registro en el Sistema Nacional de Inversion Publica de
Honduras (SNIPH), podran completar la misma durante
la ejecucion del ejercicio fiscal 2026 y seran incorporadas
al presupuesto al cumplir los requisitos establecidos en la

Ley desde la pre-inversion.

Para la elaboracion del Programa de Inversion Publica, el
Sistema Nacional de Inversion Publica de Honduras (SNIPH)
implementa un conjunto de leyes, normas, procedimientos,
disposiciones, metodologias, capacitacion y herramienta
informatica, orientadas a ordenar y dar seguimiento al proceso
para concretar las iniciativas de inversiéon de forma mas

rentable, econdomica y socialmente.

A continuacion, el procedimiento a seguir por las instituciones:
a) Pre-Inversion: la Pre-Inversion tiene como objetivo
evaluar la conveniencia de realizar un Proyecto de Inversion
Publica (PIP) en particular; es decir, en esta etapa se requiere
contar con los estudios que sustenten que es socialmente
rentable, sostenible y concordante con los lineamientos y
objetivos del PEG (Plan Estratégico de Gobierno 2022-2026).

1. La institucién deberd solicitar el espacio fiscal para

el financiamiento con crédito externo y/o fondos de

donacién de un proyecto. En el caso de recursos del
tesoro y/o propios, los mismos deberan contar con
disponibilidad dentro del presupuesto de la institucion
ejecutora, la cual debera evidenciar la estructura
presupuestaria en el ejercicio fiscal vigente. Para afios
subsiguientes, el espacio fiscal de fondos nacionales
y/o propios debera estar enmarcado segiin el Marco
Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMFMP).

Las instituciones del Sector Publico solicitantes
deberan presentar a la SEFIN el documento de proyecto
de acuerdo con la “Guia Metodologica General
para la Formulacion y Evaluacion de Proyectos”
aprobada para tal efecto, debiéndose registrar en la
herramienta informatica del SNIPH, identificando el
entregable/producto final del proyecto, como parte
de la informacidn primordial de los mismos, a fin de
obtener la Nota de Prioridad.

Los nuevos proyectos desde su etapa de formulacion
deberan identificar los gastos para su operacion y
mantenimiento, asi como un andlisis de la futura carga
fiscal y lo que implicaria disponer de estos recursos
para asegurar la sostenibilidad de estos desde la
institucion rectora, especialmente los orientados al
sector social (escuelas, centros de salud, hospitales,
carreteras entre otros).

Los programas y/o proyectos a ser financiados con
recursos del tesoro nacional, recursos de préstamos,
donaciones y cualquier otra fuente de financiamiento,
deben contar con el andlisis de alineamiento estratégico
extendido por el Departamento de Planificacion
Institucional de la SPE, quien emitird un certificado
de alineamiento estratégico del programa o proyecto

alineado con las prioridades de Gobierno en un plazo
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maximo de diez (10) dias habiles, siempre que la
solicitud vaya acompaiada de toda la documentacion
conforme a los requerimientos de la SPE.

La SEFIN podré continuar con los procesos de espacio
fiscal, nota de prioridad y gestién de financiamiento
una vez que la institucion haya solicitado el Certificado
de Alineamiento Estratégico. Si la SPE no emite
el Certificado en el plazo establecido facultara
a las instituciones solicitantes para continuar el
procedimiento con SEFIN, siempre que demuestre
que cumplio con todo el requerimiento solicitado en el
tiempo establecido. La no emision de dicho Certificado
en el plazo establecido no exime a la institucion de
completar la gestion con la SPE hasta su entrega.
Tomado en consideracion los mismos criterios de
modificacion de nota de prioridad es decir, que los
cambios a considerar deben relacionarse a aspectos
técnicos y metodologicos de la formulacion del
proyecto y enmarcarse en los siguientes casos:
inconsistencias en el nombre del proyecto (siempre
y cuando éste no afecte el objetivo y alcance del
mismo), cambio de Institucion ejecutora, localizacion
geografica, cobertura, incremento o disminucion
del costo total del proyecto, componente y fuente
de financiamiento, las modificaciones que las
instituciones publicas soliciten sobre los Certificados
de Alineamiento Estratégico, siempre que no exceda
de 2 anos plazo de emision de las Nota de Prioridad
sobre los programas y/o proyectos a ser financiados
con recursos del tesoro nacional, recursos de préstamo,
donaciones y cualquier otra fuente de financiamiento,
deben ser debidamente justificadas, enviadas mediante

oficio y acompafiadas de la documentacion de respaldo

ala SPE, quien emitira el Certificado de Alineamiento
Estratégico modificado.

Todas las instituciones del sector publico estaran
obligadas a enviar a la Secretaria de Planificacion
Estratégica el perfil del programa/proyecto en su
version final, de forma electronica una vez sea emitida
la nota de prioridad por parte de la Secretaria de
Finanzas.

Las Instituciones del Sector Publico deberan solicitar
la enmienda a la nota de prioridad emitida en el caso de
modificacion del Proyecto en la Fase de Pre-Inversion
o Inversion. Los cambios para considerar deben
relacionarse a aspectos técnicos y metodologicos
de la formulacion del proyecto y enmarcarse en los
siguientes casos: Inconsistencias en el nombre del
proyecto (siempre y cuando éste no afecte el objetivo
y alcance de este), cambio de Institucion ejecutora,
localizacion geografica, cobertura, incremento o
disminucion del costo total del proyecto, componente
y fuente de financiamiento. La Direccion General de
Inversiones Publicas, emitira dictamen técnico de
enmienda a la nota de prioridad. Para el caso exclusivo
del cambio de fuente y/o fuente de financiamiento,
unicamente se debe hacer la modificacion en el sistema
SNIPH, previa solicitud de la Unidad Ejecutora,

acompanada de la informacion que acredite el cambio.

b) Financiamiento para nuevos Proyectos®:

1.

Las gestiones y solicitudes de financiamiento ante
los organismos financieros multilaterales, bilaterales,
internacionales y privados son competencia exclusiva
de la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas

(SEFIN).

8 Ver Anexo B. Herramienta Informatica del Sistema Nacional de Inversion Publica de
Honduras (SNIPH).
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2. Se gestionara financiamiento unicamente para
aquellos proyectos priorizados por la Presidencia de
la Republica y que sean consistentes con las metas de
gasto publico y de endeudamiento externo que define
la SEFIN a través del Marco Macrofiscal de Mediano

Plazo.

3. Ninguna gestion de financiamiento para programas y
proyectos dard inicio sin contar con la Preinversion
del proyecto y su respectiva nota de prioridad emitida
por la SEFIN y otros requisitos contemplados en las

leyes vigentes.

4. Porcentaje de Contraparte: Los proyectos financiados
con recursos provenientes de donaciones o préstamos,
en el caso de la contraparte nacional de los programas
y proyectos cuando sea exigible por el organismo
financiador, debera establecerse en los convenios de
préstamo hasta por un 10% de contrapartida nacional
sobre el monto total del convenio y en el caso de
contraparte de donaciones, ésta sera hasta un 20%
y de preferencia se pactara en especie detallando su
contribucion. Toda institucion ejecutora de proyectos
debera considerar dentro del techo presupuestario los
valores correspondientes a la contraparte cuando se

requiera.

5. En el caso de los Programas Sociales financiados
con recursos externos —incluidos aquellos que,
por su naturaleza o tipologia, no cumplan con las
caracteristicas técnicas establecidas para los Proyectos
de Inversion Publica en la Guia Metodologica General

(GMG)—, si el convenio de financiamiento dispone

expresamente la presentacion de los estados financieros
a través del modulo UEPEX, la entidad ejecutora
debera registrar la inversion en el SNIPH conforme al
procedimiento definido por la SEFIN. Dicho registro
generara el Codigo BIP correspondiente, asegurando
su correcta identificacion y la debida vinculacion con

el modulo SIAFI-UEPEX.

8.4 Lineamientos de politica presupuestaria para registro
de Alianzas Publico-Privadas (APP):
Todo proyecto APP debe ser evaluado considerando
el concepto de propiedad econdmica del activo, se
entendera que existe propiedad econdmica por parte
del Estado cuando la entidad publica concedente ejerza
control sobre el uso, beneficios y riesgos asociados al
activo, particularmente en aquellos casos donde el Estado
asuma las consecuencias econdmicas derivadas de una

terminacion anticipada del contrato.

Todos los proyectos APP que impliquen que el Estado
asuma riesgos significativos, incluyendo el riesgo de
construccion, demanda, disponibilidad, valor residual,
obsolescencia o terminacion anticipada, deberan ser
registrados atendiendo los términos, definiciones y
aspectos metodologicos que se establecen en el Anexo

E del presente documento.

8.5 Lineamientos para Contingencias:

a. Conforme lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley Organica
del Presupuesto, la asignacion de contingencias sera
administrada por la SEFIN y se constituird por un monto
maximo equivalente al 2% de los ingresos corrientes

presupuestados para el periodo fiscal correspondiente.
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b. Las instituciones del sector publico que tengan
demandas judiciales en proceso o activas, en la etapa de
recurso de casacion (cuando este sea su ultimo recurso)
y ya cuenten con dos fallos desfavorables o en su contra
deberan incorporar en su presupuesto el monto estimado

que podrian pagar en caso de perder la demanda.

Asimismo, deberan enviar esta informacion a la Unidad de
Contingencias Fiscales (UCF) de la Secretaria de Finanzas
junto con un analisis que indique la probabilidad de que

el Estado pierda el juicio.

Todas las demandas judiciales activas, en proceso y con
sentencia firme incoadas en contra de las instituciones
del sector publico, deberan registrarse en la herramienta
vigente que para tal fin sea facilitada por parte de la Unidad

de Contingencias Fiscales (UCF).

La Unidad de Contingencias Fiscales (UCF), tendrd como
fuente oficial los Estados Financieros que las Empresas
Publicas remiten a la Contaduria General de la Republica
(CGR), a quien se le solicitara de forma trimestral la

misma.

ARTICULO 9. Financiamiento.

a)

b)

El saldo de la deuda publica del Sector Publico No
Financiero (SPNF) con relacion al PIB (2026) no superara
el 55.0% en valor presente, excepto en los casos de

emergencia calificados por la Presidencia de la Republica.

La SEFIN debera gestionar recursos de origen externo
e interno, a través de los instrumentos tradicionales e
innovadores dentro del marco de la normativa vigente

(entre estos: Financiamiento climatico), manteniendo la

c)

d)

sostenibilidad de la deuda en el mediano plazo y un nivel

de exposicion al riesgo prudente.

La Politica de Endeudamiento Publico (PEP) contendra
los techos de contrataciéon de nuevo financiamiento
externo para programas y proyectos de inversion publica
que hayan sido clasificados con el mayor criterio de
prioridad por parte de la Presidencia de la Republica. El
financiamiento externo para convenir mediante contratos
de préstamo debera contener, en la medida de lo posible,

términos concesionales y el endeudamiento interno.

El financiamiento con fondos externos que se considere
prioritario y para el cual no se encuentren fuentes
financieras que permitan la concesionalidad requerida,
se podra contratar siempre y cuando la concesionalidad
ponderada de toda la cartera de deuda publica externa se
mantenga por encima del 20%. En caso de requerir un
porcentaje menor al establecido, la Comision de Crédito
Publico constituida en el articulo 66 de la Ley Organica
del Presupuesto (LOP) podra modificar dicho porcentaje

en la Politica de Endeudamiento Publico (PEP).

El endeudamiento interno buscara el desarrollo del mercado
doméstico, mediante la implementacion de practicas de
mercado que promuevan un clima de confianza; en tal
sentido, los bonos gubernamentales se emitiran bajo
las caracteristicas y limites establecidos en el Plan de
Financiamiento, principalmente bajo caracteristicas de
estandarizacion regional (moneda nacional, cupén fijo,

mediano y largo plazo) asi como cupones variables y otros.

Bajo el Programa de Inversion Publica (PIP) se establece

un monto maximo a ejecutar para programas y proyectos

A TEN



Seccion A Acuerdos y Leyes

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 16 DE JULIO DEL 2025

con financiamiento de crédito externo de USD759.7
millones para el afio 2026, excepto en caso de Declaratoria
de Emergencia efectuada por la Presidencia de la

Republica.

ARTICULO 10. Administracion Descentralizada.

Las instituciones de la Administracion Descentralizada que

comprenden: Institutos autdbnomos, institutos de prevision

y seguridad social, universidades, empresas publicas e

instituciones financieras, deberan seguir los siguientes

lineamientos para el afo 2026:

a)

b)

La prevision de ingresos corrientes que se formule debe
ser lo mas objetiva posible y estar en funcion de precios,
tasas, tarifas, convenios de donacion y planes de arbitrio
autorizadas por la Ley (en el caso que aplique), asi
como por la revision y/o actualizacion de los cobros por
contraprestacion de los servicios brindados, de lo cual se
debera remitir a la Secretaria de Estado en el Despacho
de Finanzas (SEFIN) a través de la Direccion General
de Presupuesto, los documentos soporte que avalen la

prevision de dichos recursos.

Los Institutos de Prevision (INPREMA, INJUPEMP, IPM
e INPREUNAH), en lo que respecta a la concesion total
neta de préstamos, deberan garantizar la estabilizacion
de los fondos sociales y asegurar los beneficios de
sus afiliados. Los montos de los préstamos otorgados
anualmente incluyendo los refinanciamientos, no podran
en ningln caso, superar los montos de las recuperaciones,
lo que significa que el otorgamiento de préstamos previsto
en el gasto para el ano debe ser igual a la recuperacion en
los ingresos, de lo cual el equipo técnico de la Direccion

General de Presupuesto de la SEFIN debera asegurarse

d)

coordinando con las instituciones que correspondan y

haciendo los ajustes pertinentes.

Los Institutos de Prevision deberan formular todos los
ingresos que perciban por sus inversiones financieras, esto
incluye, intereses por depdsitos, certificados de depdsito,
intereses por préstamos, intereses por bonos y dividendos
0 Ingresos por acciones. Asimismo, deberan formular las
inversiones financieras separando la inversion en titulos
y valores que realiza con el Estado y la banca privada, e

identificandolas en el objeto de gasto que corresponda.

Las Instituciones que dependan de transferencias de
la Administracion Central formulardn su presupuesto
conforme al techo asignado, es decir con la asignacion
de fuente 11, debiendo ajustar su programacion y recortar
gastos hasta alcanzar el monto que le fue asignado con base
a los techos y asi poder atender todos los gastos previstos
en su planificacion, priorizando los mismos en funcion de

las prioridades establecidas en el Plan de Gobierno.

El Patronato Nacional de la Infancia (PANI) debe hacer
una separacion de los ingresos que percibe producto del
convenio suscrito con el Gobierno de Canada, del resto

de ingresos generados por la actividad de la institucion.

Las instituciones que generan recursos propios (Fuente
12) y que con base en contratos colectivos o instrumentos
legales internos formulen en su presupuesto ajustes
salariales, deberan formular los mismos en el objeto
de gastos adicionales 11400 en cumplimiento con lo
establecido en el articulo 6.2. numeral 1) inciso g) de los

presentes lineamientos.
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ARTICULO 11. Sector Energia. - La Empresa Nacional de

Energia Eléctrica (ENEE), en el marco de la “Ley Especial

para garantizar el servicio de la energia eléctrica como un

Bien Publico de Seguridad Nacional y un Derecho Humano

de Naturaleza Econdmica y Social” debe continuar realizando

acciones en linea con lo siguiente:

a) Seguimiento, continuidad y rendicion de cuentas en el
proceso de integracion procesos operativos del sistema
de distribucion para mejorar la gobernanza de la ENEE
con el proposito de fortalecer la gestion comercial,

mantenimiento de la red y reduccion de perdidas.

b) Informar sobre la finalizacion del proceso de negociacion
de contratos de suministro de generacion de energia que
tienen costos superiores a los de la region centroamericana,

asi como la auditoria integral a los mismos.

c) Mantener el subsidio a la electricidad para las familias mas
vulnerables con consumos de menos de 150kwh por mes.
El 60% del financiamiento sera cubierto por el Gobierno
de la Republica a través de la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas (SEFIN) y el 40% restante sera
cubierto de forma subsidiaria por los clientes calificados

como altos consumidores no residenciales, focalizados.

d) La ENEE debe enmarcar sus inversiones de emergencia,
de mediano y largo plazo en generacion, transmision y
distribucion, en el marco del plan de expansion actualizado
y de la politica energética del pais. La construccion de
las lineas de transmision son de alta prioridad dado que
contribuyen a unir las plantas de generacion existentes

con la Red.

e) Implementar nuevas politicas y medidas de alivio para
reducir el costo de la energia para la poblacion en general,
es fundamental la diversificacién energética dando

prioridad a la energia renovable.

f) Subsanar los estados financieros y establecer un plan
de monitoreo y seguimiento al desempefio financiero
y operacional y reperfilar la deuda alargando la vida

promedio de la cartera total.

ARTICULO 12. Transparencia Presupuestaria y
Rendicion de Cuentas.- Con el objeto de lograr una mayor
transparencia presupuestaria y rendicion de cuentas, bajo
el marco normativo del articulo 66 del Reglamento de
las Disposiciones Generales del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica (Acuerdo No. 124-2025,
3 de marzo de 2025) en cumplimiento del articulo 308 del
Decreto Legislativo No.4-2025, la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas, pondra a disposicion de la poblacion
en forma digital en el sitio Web institucional documentos
presupuestarios clave que faciliten la participacion ciudadana
en el monitoreo, seguimiento y evaluacion de los asuntos

presupuestarios.

Dichos documentos se preparan de acuerdo con el marco
legal vigente y las buenas practicas internacionales, por
lo que, las diferentes instituciones del sector publico que
sean requeridas para proporcionar informacion deberan
entregar oportunamente dichos insumos que servirdn para
la elaboracion de los documentos presupuestarios clave que

debe preparar la SEFIN.
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A continuacion, se enlistan dichos documentos y se enfatiza el contenido minimo para cada uno:

DOCUMENTO CONTENIDO MiNIMO

Incluye los  objetivos, metas prioridades,
orientaciones y estimaciones de la cantidad maxima
de crédito asignable, en forma global.

Lineamientos de Politica Presupuestaria

Créditos presupuestarios maximos asignables del
Techos Presupuestarios Institucionales sector publico.

Debe incluir las proyecciones fiscales plurianuales de
ingresos, gastos y financiamiento, con base a lo
Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo establecido en el articulo 5 de la Ley de
Responsabilidad Fiscal.

Incluye estimaciones detalladas de los ingresos,
gastos y créditos o endeudamiento basados en el
Marco Macro Fiscal, el Programa Financiero de
Mediano Plazo y los presentes lineamientos de
politica presupuestaria.

Explicacion de las consecuencias presupuestarias de
la introduccién de nuevas iniciativas de politica
publica o proyectos importantes de inversidn publica.

Proyecto de Presupuesto General de Ingresos y Se incluira, ademas, como referencia el presupuesto
Egresos de la Republica del ejercicio corriente a nivel vigente o estimado para
el final del periodo.

Acompafiaran al proyecto de presupuesto los
documentos de soporte indicados en el articulo 23 de
la Ley Orgéanica de Presupuesto, asi como otros
documentos que reflejan buenas practicas
internacionales que aludan en detalle a los principales
ingresos y egresos; desempefio no financiero;
situacion general de la deuda; entre otros.

Presentar las principales politicas y nuevas iniciativas
de ingresos, gastos, financiamiento y organizacidn
administrativa. En forma resumida y comparativa
presentar el marco macroecondmico y fiscal vigente y
propuesto destacando los supuestos relevantes.

Exposicién de Motivos Presentar, con texto, graficas y cuadros, lo destacado
propuesto de los ingresos, gastos, endeudamiento y
de organizacién en un contexto comparativo de
evolucion. También se integrara lo destacado de los
documentos de apoyo al Proyecto de Presupuesto,
por ejemplo, respecto a inversion publica, deuda,
género, cambio climatico, entre otros.

Una vez publicado en La Gaceta el Presupuesto de
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la cada Ejercicio Fiscal, se deben mostrar las
Republica Aprobado asignaciones presupuestarias aprobadas de ingresos,
egresos y financiamiento.




REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 16 DE JULIO DEL 2025

Secciéon A Acuerdos y Leyes

No. 36,891

DOCUMENTO

CONTENIDO MINIMO

Informe de Riesgos Fiscales

Los resultados histdricos y/o estimaciones obtenidas
derivado del analisis de Riesgo e Impacto Fiscal de
acuerdo con las metodologias de andlisis
desarrolladas, para los siguientes riesgos:

a. Avales y garantias del Estado

b. Demandas Judiciales

c. Empresas Publicas

d. Municipalidades

e. Contratos bajo modalidad de Alianzas

Publico Privada

f. otros que la UCF incorpore dentro de su

cartera de analisis.

Informe de Gasto Tributario

Incluyendo una cuantificacion de los gastos
tributarios por tipo de impuesto y otros tributos para
los cuatro (4) afios en andlisis y su proyeccion de los
ingresos por vencimiento.

Presupuesto Ciudadano

Version simplificada del Proyecto de Presupuesto y
del Presupuesto Aprobado con cobertura del
presupuesto por varias clasificaciones (econdmica,
administrativa y funcional); perspectivas econdmicas
y objetivos de politica gubernamental; cuentas del

Informes Trimestrales de las Finanzas Publicas

gobierno y perspectivas presupuestarias; nuevas
medidas; entrega de servicios, entre otros.
Ejecucion del  presupuesto; ingresos reales

recaudados y gastos incurridos hasta la fecha, y
comparacion con lo estimado; identificacion inicial de
la desviacion del presupuesto de la Administracion
Central y Descentralizada.

Revision de medio afio

Evaluacion de desempefio a mitad del ejercicio fiscal;
identificacion y explicacion de las desviaciones del
presupuesto; exploracion de ajustes de politicas.

De ser necesario la actualizacién de las proyecciones
econdmicas y estimaciones actualizadas de gastos,
ingresos y deuda.

Declaracién sobre el cumplimiento de responsabilidad
Fiscal

Evaluar los ingresos, los gastos, el resultado fiscal y su
financiamiento y las demas metas macroecondmicas
establecidas en el Marco Macro Fiscal de Mediano
Plazo del afio correspondiente.

En el caso de existir desviaciones significativas entre
lo aprobado en el MMFMP vy los resultados del
ejercicio, debe justificar las diferencias y las medidas
correctivas adoptadas.

Informe sobre el grado de avance en relacion con las
metas previstas en el Marco Macro Fiscal de Mediano
Plazo

Enfasis en el cumplimiento de las metas previstas en
el Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo y de las
reglas plurianuales de desempefio fiscal. Cuando se
presenten desviaciones, se debe brindar
explicaciones y medidas correctivas a ser adoptadas.

Informes de Ejecucion bajo el marcaje de politicas
publicas en materia de Cambio Climatico, e informe
del desempefio de la gestidn de las finanzas publicas
con perspectiva de género.

Analisis global de los resultados fisicos y financieros
obtenidos y de los efectos producidos.

Ejecucion del presupuesto; ingresos reales
recaudados y gastos incurridos hasta la fecha, y
comparacion con lo estimado.
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DOCUMENTO CONTENIDO MiNIMO

Presupuestos asignados con perspectiva de género
distribuido por autonomias (autonomia econdmica,
en la toma de decisiones, autonomia fisica y la
interaccion de las autonomias); realizado a través de
una estrategia interinstitucional de implementacion
de todo el sector publico con el liderazgo vy
acompafiamiento de los tres entes rectores (SEFIN,
SEMUJER y la SPE).

Liquidaciéon del Presupuesto Balance General de la
Informe de Liquidacién (Rendicién de Cuentas sobre la | Administracién Central del Gobierno, e Informe sobre
Gestion de la Hacienda Publica). Situacion Financiera Consolidada del Sector Publico.

Analisis global de los resultados fisicos y financieros
obtenidos y de los efectos producidos.

Informe de los Resultados Fisicos y Financieros
Lo relativo a la inversién publica, incluir
recomendaciones.

ARTICULO 13. El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata y debe ser publicado en el Diario Oficial La Gaceta. Dado
en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los veinticuatro (24) dias del mes de junio del afio dos mil

veinticinco (2025).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

XIOMARA CASTRO SARMIENTO

Presidenta Constitucional de la Reptblica

CHRISTIAN DAVID DUARTE CHAVEZ

Secretario de Estado en el Despacho de Finanzas
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Anexos b) Egresos de Capital: Se clasifican los bienes

ANEXO A. Conceptualizacion de los Ingresos y Egresos

1. Ingresos: Corresponden a las diferentes categorias de
rubros que dan origen al financiamiento del presupuesto, estos

se clasifican en: Corrientes, de capital y fuentes financieras.

a) Ingresos Corrientes: Ingresos tributarios (impuestos);
ingresos no tributarios (tasas, derechos, canones
y regalias, multas); otros ingresos no tributarios;
contribuciones a la seguridad social; ventas de bienes
y servicios; ingresos de operacion e ingresos de no

operacion y transferencias corrientes.

b) Ingresos de Capital: Rentas de la propiedad (intereses
por préstamos, por depdsitos y por titulos y valores,
otros derechos sobre propiedad); transferencias de

capital.

c¢) Fuentes de Financiamiento: Ventas de titulos y
valores, recuperacion de préstamos y obtencion de

préstamos.

2. Egresos: Constituyen las transacciones financieras que
realizan las instituciones publicas para obtener los bienes y
servicios que requiere la gestion publica, estos se clasifican

en: Corrientes, de capital y aplicaciones financieras.

a) Egresos Corrientes: Los servicios personales, bienes
y servicios, trasferencias corrientes, el servicio de
deuda (interés), otros gastos y asignaciones globales

corrientes.

capitalizables, las transferencias de capital, otros

gastos de capital y asignaciones globales de capital.

¢) Aplicaciones Financieras: Corresponden a los

activos financieros (otorgamiento de préstamos,
inversion en titulos y valores) y el servicio de la deuda

(amortizacion).

ANEXO B. Herramienta Informatica del Sistema Nacional

de Inversion Publica de Honduras (SNIPH).

La herramienta informatica del SNIPH esta estructurada en

modulos, de acuerdo con el ciclo de vida de los proyectos:

A. Moédulo de Pre-Inversion:

La institucion debera solicitar a la SEFIN la creacion de

usuarios de acuerdo con los perfiles y roles establecidos,

adjuntando los siguientes documentos:

1.

Formularios debidamente firmados y autorizados
(jefe inmediato), adjuntando la copia del documento

nacional de identificacion del usuario.

Oficio de las solicitudes firmado por la maxima

autoridad de la institucién solicitante.

Registrar y verificar la informacion referente a la
formulacion de los proyectos en el modulo de pre

inversion, para obtener el Codigo BIP.

La Nota de Prioridad sera solicitada a través del
SNIPH y también en fisico mediante oficio de solicitud
dirigido a la maxima autoridad de la Secretaria de

Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN).

A Tl
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B. Modulo de Inversion:

I.

La Institucion realizaré el registro, verificacién y aprobacion en el modulo de Inversion para proceder a la relacion de
BIP — Fuente -Especifica.
El mapeo de la Inversion Publica se presenta en el portal Honduras Inversiones donde se visualizan diferentes vistas,
incluyendo los entregables e intervenciones de los proyectos en el territorio nacional como insumo para la toma de
decisiones, tomando como base a la informacion registrada en los sistemas SNIPH, SIAFI, asi como los que administra
la ONCAE.
Las instituciones ejecutoras de Proyectos de Inversion Publica deberan presentar a la Direccion General de Inversiones
Publicas de la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN), independientemente de la fuente de
financiamiento, lo siguiente: (i) Plan de Adquisiciones y Contrataciones (PACC); (ii) proyeccion de ejecucion con
actualizacion mensual fisica y financiera; (iii) detalle de la inversion publica por departamento y municipio con
actualizacion semestral; y, (iv) cualquiera otra informacion de relevancia que se requiera.
ANEXO C. Balance del Sector Publico No Financiero (SPNF) y
Cuenta Financiera Administracion Central (AC) 2026-2029
Balance del Sector Piblico No Financiero
CONCEPTO Millones de Lempiras % del PIB
2025" 2026”2027 208"  2029" | 2025" 2026  202r" 208" 2029 |
Ingresos Totales 3021611 320,3523 3462929 3782515 406,0000| 293 29.0 29.0 29.1 28.8
Ingresos tributarios 1811013 1945277 2103848 2295071 248,9796| 176 176 17.6 17.7 176
Confribuciones a la prevision social 32,3428 35,360.9 39,174 4 42,7859 46,0936 3.1 32 33 33 33
Venta de bienes y servicios 470670 51,0939 546934 599876 615246 46 46 46 48 44
Ofros ingresos 416500 39,3898 420403 458808 494023 | 40 36 35 35 35
Gastos Totales * 327,683.5 343,009.3 368,037.1 4006043 4252057 318 31.0 30.9 30.8 30.1
Gastos Corrientes 2716158 2890486 307,640 3316851 3550082| 263 26.1 25.8 255 25.1
Sueldos y salarios 1129103 121,3659 1299496 1408972 151,161.1| 11.0 11.0 10.9 108 107
Compra de bienes y servicios 91,607.9 94,529.7 97,4686 1044105 1098168 89 85 82 8.0 78
Pago de jubilaciones y pensiones y 347493 374045 408173 438382 480439 34 34 34 34 34
Transferencias al Sector Privado
Otros gastos corrientes 32,3483 357485 303785 425392 459864 | 3.1 32 33 33 33
dic Intereses pagados 293211 325687 360462 390580 423460 28 29 30 30 30
Gastos de Capital 56,067.7  53,960.8 60,4231 689192 70197.5| 54 43 5.1 53 5.0
dic Inversion 490531 50,6665 57,0124 649932 665560 48 46 48 50 47
Balance Primario del SPNF 11,9216 16737 35025 28724 26464 | 12 0.2 03 0.2 0.2
BALANCE GLOBAL DEL SPNF -25522.4  -22,6571  -21,744.2 223528 -19.2057] -25 2.0 1.8 1.7 1.4
Fuente: DPMF-SEFIN
al Proyeccion

bf No incluye la Concesicn Neta de Préstamos, que ahora se regisira "bajo la linea” en el financiamiento
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Cuenta Financiera: Administraciéon Central
2024-2029
Millones de Lempiras

Ingresos y Donaciones 179,921.8 194,229.1 203,547.9 220,680.9| 242,571.5| 263,625.4
Ingresos Corrientes 172,873.0 183,679.8 197,579.3 214,516.4| 236,041.2 256,625.3
Ingresos Tributarios 161,262.7 174,790.3 187,837.2 203,589.0| 222,300.0| 241,390.8
dfc Tasa de Sepuridad 4,763.9 5,200.2 5,550.2 6,031.8 6,562.6 7,227.0
Ingresos No Tributarios 11,610.3 8,889.5 9.642.1 10,5274 13,7412 15,234.6
dfe Ingresas por Intereses ENEE 1,925.0| 0.0 230.6| 807.7 27738 3,366.5
Ingresos por APP 1,456.7 1,396.7 1,558.8 1,7159.0| 1,994.5 2,261.2
Ingresos de Capital 3,033.3 5.803.7 0.0 0.0 0.0 0.0
Dy iones 2,558.9 3,249.0 4,409.7 4,445.5| 4,535.8 4,738.9
Gastos Totales 196,320.2| 232,268.5) 233,447.2 249,092.1| 272,776.3| 295,568.3
Gasto Corriente 162,871.4] 186,770.5) 195,570.7| 208,764.9| 224,769.7 241,325.9
Gasto de Consumo 93,182.7| 108,670.3| 114,535.6) 121,751.1 131,990.0| 142,781.7
Sueldos y Salarias 70,8174 79,0546 85,676.5) 92,2382 100,598.2 108,249.8
Bienes y Servicios 22,765.3 29,615.7| 28,859.1) 29,5129 31,3918 34.532.0
Comisiones 968.2| 1,105.2 1,264.1 1,404.3 1,562.3 1,710.8
Intereses Deuda 25,801.0| 30,181.8 32,817.4 36,254.8| 39,2215 42,180.1
Internas 17,4325 19,167.3 19,915.3 20,793.5| 22,8069 24,2864
Externos 8,368.5| 11,0145 12,902.1 15,461.3 16,4146 17,803.7
Interases ENEE 1,925.0 0.0| 0.0 0.0 0.0 0.0
Transferencias Corrientes 42,919.4| 46,813.1) 46,953.5) 49,354.7| 51,995.9 54,653.2
(Gasto Corriente Primario 136,102.1| 155,483.5 161,489.1 171,105.8| 183,985.8| 197,434.9
Ahorro en Cuenta Corriente 10,001.6 -3,090.7 2,008.6 5,751.6 11,271.5] 15,299.4
Gasto de Capital 33,448.9| 45,498.0 37,876.5 40,327.2| 48,006.6| 54,242.4
Inversitn 14,812.8] 22,4436 19,567.6) 21,2548 26,0886/ 31,398.2
Transferencias de Capital 18,636.0 23,054.4/ 18,309.0 19,072.4 21,918.0 22,844.2
Balance Global -16,398.4/ -38,039.3 -29,899.3 -28,411.2] -30,204.8 -31,942.9
Fuente: SEFIN
af Preliminar
b/Proveccidn
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ANEXO E. Definiciones y Aspectos Metodologicos para
Registro de APP

Términos vy Definiciones:

Activo no financiero: El activo correspondiente al proyecto
APP debera ser registrado en la contabilidad de la institucion
publica respectiva, reflejando el valor total de la inversion

incurrida del Proyecto.

Para efectos del registro contable de proyectos APP, las
instituciones deberan reconocer como valor del activo el valor
total de la inversion incurrida por el operador privado, y no

unicamente el costo de la construccion fisica.

El valor de la inversion debera incluir todos los costos
necesarios para poner el activo en condiciones de operacion,
tales como costos de construccion, gastos financieros
capitalizables, seguros durante la construccion, licencias,
costos de supervision, estructuracion técnica y financiera, y

otros costos directos atribuibles.

La determinacion del valor de inversion debera estar
debidamente documentada y validada conforme a los términos
contractuales y reportes financieros certificados del proyecto.
Pasivo financiero: Se debera registrar un pasivo financiero
con base en el concepto de propiedad econdmica tomando
los siguientes parametros para cada uno de los siguientes
proyectos:
a. Corredor Logistico: se debe registrar una adquisicion
de un activo no financiero en el balance de la
Administracion Central a medida que la concesionaria

va ejecutando la inversion.

La contrapartida de este registro seria la imputacion de

un préstamo como pasivo de la Administracion Central.

El pago de peajes cobrado por la concesionaria debe
ser imputado como un ingreso de la Administracion
Central, que se emplea en parte para reducir el
préstamo imputado y en parte para cubrir el pago de
intereses y el uso de bienes y servicios realizado por

la concesionaria.

Corredor Turistico: debe ser analizado en dos
coordenadas: la de los saldos y la de los flujos. En
los saldos, SEFIN deberia registrar un aumento de la
deuda publica en forma de préstamos por el monto
total de 116 millones de doélares (la deuda que el
Estado tiene hacia la concesionaria por la ejecucion

de la clausula de terminacion).

En los flujos, parte de la inversion ha sido ya registrada
en el estado de operaciones, por lo que habria que
registrar solo la parte que aiin no ha entrado en las
cuentas. La diferencia entre la parte de la inversion
(adquisicion de activos no financieros) que queda por
reflejar y el total de la deuda que se ha de reconocer
deberia registrarse como gasto en intereses, uso de
bienes y servicios o inventarios en funcion de la

naturaleza de los gastos.

Corredor Lenca: La Administracion Central debe
registrar en su balance el activo no financiero e
imputar un aumento de pasivos en forma de préstamos.
Una parte del pago anual que la AC realiza a la
concesionaria se deben registrar como una disminucion
del pasivo imputado y la parte restante como un gasto

por intereses y por uso de bienes y servicios.

SIGLO XXI: La Administraciéon Central debe
registrar en su balance la adquisicion del activo no

financiero con la contrapartida de la imputacion de un

A T
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préstamo que aumentara la deuda. Los ingresos de la
concesionaria se deben imputar como un ingreso de
la Administracion Central que se emplea en parte para
reducir el préstamo imputado y en parte para cubrir
el pago de intereses y el uso de bienes y servicios

realizado por la concesionaria.

Centro Civico Gubernamental: La Administracion
Central debe registrar en su balance el activo no
financiero e imputar un aumento de pasivos en
forma de préstamos. Una parte del pago anual que
la Administracion Central realiza a la concesionaria
se deben registrar como una disminucion del pasivo
imputado y la parte restante como un gasto en intereses

y uso de bienes y servicios.

La Lima: La Administracion Central debe registrar
en su balance el activo no financiero e imputar un
aumento de pasivos en forma de préstamos. Una
parte del pago anual que la Administracion Central
realiza a la concesionaria se deben registrar como una
disminucion del pasivo imputado y la parte restante

como un gasto en intereses y uso de bienes y servicios.

Aeropuerto Palmerola: En este caso hay que tener en
cuenta que hay tres fuentes de financiamiento diferentes
al proyecto. La parte que financia directamente la
Administracion Central debe registrarse como una
adquisicion de activos no financiero cuya contrapartida

es la disminucién de efectivo y depositos.

La parte financiada con alivio de la deuda se debe
registrar como una adquisicion de activos no
financieros siendo su contrapartida un ingreso en
forma de donaciones. En lo que respecta a la parte

financiada por la concesionaria, se debe registrar como

una adquisicidon de activos no financieros, teniendo
como contrapartida la imputacion de un préstamo

que aumentard la deuda de la Administracion Central.

Las tarifas cobradas por la concesionaria deben ser
imputadas como un ingreso de la Administracion
Central que se emplea en parte para reducir el
préstamo imputado y en parte para cubrir el pago de
intereses y el uso de bienes y servicios realizado por

la concesionaria.

h. Terminal de Contenedores y Carga General
de Puerto Cortés: Las tarifas cobradas por la
concesionaria deben ser imputadas como un ingreso de
la Administracién Central que se emplea en parte para
reducir el préstamo imputado y en parte para cubrir
el pago de intereses y el uso de bienes y servicios

realizado por la concesionaria.

i. Terminal de Graneles Solidos de Puerto Cortés: Se
registrard en el balance de la concesionaria, por lo que
en el del sector publico no deberé haber ninglin registro.
Por el contrario, en el momento de reversion del activo,
el sector publico debera registrar la adquisicion de un
activo no financiero cuya contrapartida sera un ingreso
en forma de transferencia de capital realizado por la

concesionaria, por el valor del activo revertido.

Pasivo diferido por derecho de Uso: En el caso de los
proyectos en los cuales la recuperacion de la inversion se
da principalmente a través del cobro directo a los usuarios
del servicio (por ejemplo, tarifas, peajes o contribuciones),
y no existan pagos directos por parte del Estado, pero el
contrato otorgue al Estado la propiedad econdémica del
activo o establezca clausulas de reversion, control normativo

o riesgo de terminacion anticipada, la entidad concedente

E A
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debera registrar contablemente el activo correspondiente vy,
simultdneamente, reconocer un pasivo diferido por derecho

de uso.

Este pasivo diferido debera registrarse por el valor presente de
los flujos de ingreso otorgados al operador privado conforme
al contrato de concesion y se amortizara de forma sistematica
durante el plazo del contrato, reflejando el devengo contable

del derecho adquirido por el Estado.

Esta obligacion no representa un flujo de pago financiero para
el Estado, pero si una obligacion contable implicita asociada

al control economico del activo.

La tasa de descuento utilizada para calcular el valor presente
de los pasivos, ya sean financieros o diferidos, debera
corresponder a la Tasa Interna de Retorno (TIR) estimada del
proyecto, en funcion del flujo de pagos o ingresos proyectados.
Para los pasivos financieros, la TIR se calculara con base en

los pagos futuros comprometidos por el Estado.

Para los pasivos diferidos en proyectos autosostenibles, la TIR
reflejara el valor econdmico del flujo de ingresos transferido

al concesionario.

El reconocimiento del activo y del pasivo deberd efectuarse
desde el momento en que el Estado asuma el control economico
efectivo sobre el activo, lo cual normalmente coincide con
el inicio de la fase de construccién o de operacion, segun

corresponda.

Aspectos Metodolégicos:

Todos los compromisos firmes adquiridos, asi como cualquier
otra obligacion derivada de procesos de renegociacion,

adenda, modificacion o acuerdo asumido por la Secretaria

de Infraestructura y Transporte (SIT), Empresa Nacional
Portuaria (ENP), Secretaria de Finanzas (SEFIN) y la
Municipalidad de La Lima, en su condicion de Concedentes
de proyectos APP, deberan ser incorporados obligatoriamente
por cada institucion a su presupuesto de ingresos y egresos,
conforme al programa de pagos, bajo las siguientes categorias:
1. Retribucion de las inversiones incurridas por el privado:

Incluye los pagos establecidos para remunerar las

inversiones realizadas por el operador privado en el marco

del contrato APP, tales como:

Pagos por Contraprestacion;

Pagos por Disponibilidad;

Ingreso Minimo Anual Garantizado (IMAGQG);
Pagos de Cofinanciamiento Inicial;

Pagos por Unidad de Servicios;

Y.V WV Y V V

Otros mecanismos similares que compensen la

inversion y prestacion de servicios.

Lo anterior conforme a la periodicidad establecida en el

contrato de Concesion.

2. Retribucion por obligaciones adquiridas derivadas de
riesgos materializados en actividades operativas, de
explotacion, conservacion y mantenimiento: Se refiere a
los pagos extraordinarios que el Estado o el concedente
deben realizar cuando se materializan riesgos contractuales

que afectan las operaciones o ¢l mantenimiento del activo.

3. Inversiones solicitadas por o a cargo del Estado para
cada proyecto: Incluye todas las inversiones adicionales
no previstas originalmente en el contrato APP, pero
solicitadas o asumidas por el Estado o las entidades
concedentes, tales como:

» Obras adicionales;
» Obras complementarias;

» Mejoras técnicas requeridas durante la operacion;
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» Reubicaciones, readecuaciones o expansiones

solicitadas por el concedente.

Para efectos de registro y reporte: Todas las instituciones
concedentes deberan seguir los lineamientos y formatos
establecidos por la Unidad de Contingencias Fiscales (UCF).
No se registrard como gasto presupuestario el valor total del
proyecto APP al momento de la firma del contrato o durante
su construccion. El impacto presupuestario debera reflejarse
conforme se efectiien los pagos contractuales efectivamente

devengados durante la vida del contrato.

Los flujos de pagos derivados de los contratos APP deberan
ser clasificados contablemente en:

» Amortizacion del pasivo financiero;

» Intereses devengados sobre el pasivo;

» Gasto operativo por servicios recibidos.

Al finalizar el contrato, si el activo ya ha sido reconocido
previamente en la contabilidad del Sector Publico No
Financiero, no corresponderd un nuevo registro de adquisicion
o traspaso de activos.

Las instituciones deberan realizar revisiones anuales de los
activos y pasivos relacionados a proyectos APP, actualizando
sus registros contables conforme a la evolucion fisica y

financiera de los mismos.

La responsabilidad del cumplimiento de este lineamiento recae
en las unidades administrativas y contables de cada institucion
concedente, asi como en los 6érganos de control interno; el no
cumplimiento de lo aqui establecido sera considerado como
una falta grave en materia de administracion financiera y

podra ser objeto de las acciones correctivas correspondientes.

Las instituciones concedentes deberan realizar una revision

anual de los compromisos y obligaciones derivados de

proyectos APP, la cual deberd efectuarse a mas tardar
en el primer trimestre previo al inicio de la formulacion

presupuestaria.

Esta revision debera realizarse en coordinacion con:
» Launidad de Contaduria de cada institucion;

» La unidad de Presupuesto institucional,

» La Unidad de Contingencias Fiscales (UCF).

» La Unidad de Concesion a cargo del proyecto.

Cualquier riesgo identificado en el analisis de proyectos APP
que, segun la metodologia de valoracion establecida por la
UCF, obtenga una probabilidad de ocurrencia media, alta o
muy alta debera ser reportado obligatoriamente a la UCF para

su registro, monitoreo y evaluacion.

El cumplimiento de estos lineamientos es obligatorio para
todas las instituciones concedentes involucradas en proyectos
APP. Su inobservancia constituird una falta grave en materia
de administracion financiera publica y podra ser objeto de las

acciones correctivas correspondientes.

En el caso de proyectos en procesos de terminacion por
cumplimiento de contrato o de forma anticipada, se debera
practicar una auditoria financiera anual y actualizacion del
Modelo Econémico Financiero por parte de los Concedentes
a cargo de cada uno de los proyectos bajo modalidad APP
vigentes de acuerdo con los parametros establecidos dentro
de los Contratos de Concesion o en su defecto, al menos 3

meses antes previo a la liquidacion de estos.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo anterior, las
instituciones Concedentes deberdn incorporar dentro
de su programacion de gasto plurianual, los costos
estimados necesarios para la contratacion de las auditorias

correspondientes.
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